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1 UVODNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Nazov a adresa Skoly Stredna odborna skola lesnicka
Medvedzie 135, 027 44 TvrdoSin
Nazov skolského vzdelavacieho Aplikovana lesnicka prvovyroba
programu Operator lesnej techniky
Kéd a nazov SVP 45 Polnohospodarstvo, lesné hospodarstvo a rozvoj
vidieka II.
Kod a nazov studijného odboru 4556 K operator lesnej techniky
Stupen vzdelania Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 354
Uroven Slovenského kvalifikaéného 4
ramca/ Eurépskeho kvalifikacného
ramca (EQR)
Dizka studia 4 roky
Forma studia denna
Vyuéovaci jazyk slovensky
Druh sSkoly Statna
Datum schvalenia SkVP
Miesto vydania Stredna odborna skola lesnicka,
Medvedzie 135,027 44 TvrdoSin
Platnost’ SkVP 01. september 2022zacinajuc prvym roénikom

Kontakty pre komunikaciu so Skolou:

Titul, meno, priezvisko Pracovna Telefon
pozicia
Riaditel Skoly 043/5309313
Ing.Viliam Geréak 0917336582
Mgr. Julia Siskova Zastupca 043/5309315
riaditela pre 0905511164
teoretické
vyu€ovanie
Vychovny
poradca
Bc. Juraj Salka Hlavny majster 043/5309318
0917336569
Mgr. Jan Stech Hlavny majster 043/5309317
0907818955
Zriad'ovatel

Zilinsky samospravny kraj
Odbor Skolstva a Sportu
Ul. Komenského 48

011 09 Zilina

Tel.:043/5309311

e-mail: sosltv@sosltv.sk

Www.sosltv.sk

Prerokovany na pedagogickej rade: 08.07.2022

e-mail Iné

riaditel@sosltv.sk

tv_zastupca@sosltv.sk

soultv.hl.majster@vuczilina.sk

soultv.doprava@vuczilina.sk

Prerokovany radou Skoly: 06.10.2022Ing. Viliam Ger&ak, riaditel Skoly



Nazov a adresa Skoly

Stredna odborna skola lesnicka
Medvedzie 135, 027 44 TvrdosSin

Nazov sSkolského vzdelavacieho programu Aplikovand lesnicka prvovyroba

Kod a nazov SVP

Kéd a nazov studijného odboru

Stupen vzdelania

Uroven Slovenského kvalifikaéného

ramca/ Eurépskeho kvalifikaéného ramca

(EQR)

Dizka $tudia

Forma studia

Operator lesnej techniky

45 Polnohospodarstvo, lesné hospodarstvo a rozvoj
vidieka Il.

4556 K operator lesnej techniky
Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 354

4

4 roky

denna

Zaznamy o platnosti a revidovani Skolského vzdelavacieho programu:

Plgtnost’
SkVP

Datum

01.09.2013

01. 09. 2022

Revidovanie SkVP

Datum

28.08.2014

01.09.2015

01.09.2018

30.6.2022

Zaznamenanie inovacie, zmeny, Upravy a pod.

Zmena kontaktov pre komunikaciu so Skolou, zmena
veducich zamestnancov Skoly

Zmena — Vyhlaska €. 65/2015 (kurz na ochranu Zivota
a zdravia sa organizuje v 3. ro¢niku)

Ugelové kurzy v ramci projektu Erasmus +

SkVP bol upraveny v sulade s Cielovymi poZiadavkami na
vedomosti a zru€nosti maturantov z cudzich jazykov a SJL,
chvalené 21.12.2016 s platnostou od 1.9.2018

Zmena Skolského zakona (§ 7 ods. 4 upravené nalezitosti
SkVP, ako povinna stéast SkVP boli vypustené: spdsob,
podmienky ukonCovania vychovy a vzdelavania a
vydavanie dokladu o vzdeldvani, materialno-technické
a priestorové podmienky, vnutorny systém kontroly a
hodnotenia deti a Ziakov, vnutorny systém kontroly a
hodnotenia zamestnancov S$koly, doplnhené stuper
vzdelania, ktory sa dosiahne absolvovanim SkVP
a prislusnu uroven Slovenského kvalifikacného ramca
a Europskeho kvalifikaéného ramca)

Dodatok 1/2020 +

odbévodnenie zmeny a inovacie je :

. vydany Dodatok &. 11, ktorym sa meni SVP pre
odborné vzdelavanie a pripravu, skupiny  odborov
vzdelavania 42, 45 Polnohospodarstvo, lesné
hospodarstvo a rozvoj vidieka |, Il

zmeny :

» tykaju sa odbornych predmetov a odborného vycviku,






2 VLASTNE CIELE A POSLANIE VYCHOVY A VZDELAVANIA

Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania v Skolskom vzdelavacom programe pre $tudijny odbor
4556 K operator lesnej technikyvychadza z cielov stanovenych v Zakone o vychove a vzdelavani (S8kolsky
zakon) a Statnom vzdelavacom programe pre skupinu $tvorrodnych S$tudijnych odborov 45
Pofnohospodarstvo, lesné hospodarstvo a rozvoj vidieka Il. Poslanie Skoly vyplyva aj z komplexnej
analyzy Skoly. Nasim ciefom nie je len odovzdavat vedomosti a pripravovat naSich Ziakov na povolanie
a ziskanie prvej kvalifikacie, ale aj formovat u mladych fudi ich postoje, viest ich k dodrZiavaniu etickych

a ludskych principov. Skola je otvorenou institiciou pre rodi¢ov, socialnych partnerov a $iroku verejnost

s ponukou rbéznej vzdelavacej a spoloCenskej ¢innosti.

Odborné vzdelavanie a priprava (OVP) je suCastou celozivotného vzdelavania a musi byt
suCastou spolocnosti zaloZzenej na vedomostiach, v ktorej je vzdelavanie cestou rozvoja ludskej
osobnosti. Zamerom OVP je pripravit Ziaka na Uspesny, zmysluplny, zodpovedny, osobny, ob¢iansky a

pracovny zivot.

VsSeobecné ciele OVP na urovni ISCED 354su:

Odborné vzdelavanie a priprava je su¢astou celozivotného vzdelavania a musi byt si¢astou spolo¢nosti
zalozenej na vedomostiach, v ktorej je vzdelavanie cestou rozvoja ludskej osobnosti. Z&merom OVP je
pripravit’ Ziaka na uspesny, zmysluplny a zodpovedny osobny, ob&iansky a pracovny Zzivot. VSeobecné
ciele OVP na arovni ISCED 354 su:

Ciel - uéit sa poznavat znamena naucit sa osvojit si nastroje pochopenia sveta a rozvijat schopnosti

nevyhnutné k u€eniu sa.
OVP ma:
- rozvijat zakladné myslienkové postupy ziakov, ich pamat a schopnost sustredenia,

- podporovat osvojovanie vSeobecnych principov a algoritmov rieSenia problémov, javov a situacii,

ako aj beZnych zru&nosti pre pracu s informaciami,

- podporovat Ziakov v lepSom poznani a chapani sveta, v ktorom Ziju a nevyhnutnost udrzatelného

rozvoja,

- viest k porozumeniu zakladnych vedeckych, technologickych a technickych metdd, postupov

a nastrojov a rozvijat’ zru€nosti pri ich aplikacii,

- rozvijat osvojenie si zakladnych poznatkov, pracovnych postupov a nastrojov potrebnych pre

kvalifikovany vykon povolania na trhu prace,
- pripravovat ziakov pre celozivotné vzdelavanie.

Ciel - udit sa rozhodovat znamena naudit sa tvorivo zasahovat do svojho Zivotného, pracovného a

spolocenského prostredia.



OVP méa:
- rozvijat aktivny a tvorivy pristup Ziakov k rieSeniu problémov a hlfadaniu progresivnych riesent,
- podporovat flexibilitu, adaptabilitu a kreativitu ziakov,

- viest Ziakov k aktivnemu pristupu k praci, profesijnej kariére a prispésobovaniu sa zmenam na

trhu prace,
- rozvijat cielavedomy pristup Ziakov k timovej a samostatnej praci,

- vytvarat zodpovedny pristup Ziakov k plneniu svojich povinnosti a reSpektovaniu stanovenych

pravidiel,
- viest Ziakov k hodnoteniu svojich schopnosti a reSpektovaniu schopnosti druhych,

- rozvijat zruénosti potrebnych k rokovaniu, diskusii, kompromisu, obhajobe svojho stanoviska

a k akceptovaniu stanovisk druhych,
- viest ziakov k chapaniu prace ako prilezitosti pre sebarealizaciu.

Ciel - ucit sa existovat znamena porozumiet vlastnej osobnosti a jej vytvaraniu v sulade so vSeobecne

akceptovanymi moralnymi hodnotami.

OVP ma:

- rozvijat telesné a duSevné schopnosti a zru¢nosti ziakov,

- prehlbovat zru€nosti potrebné k sebareflexii, sebapoznaniu a sebahodnoteniu,

- vytvarat primerané sebavedomie a inSpiraciu ziakov,

- rozvijat slobodné, kritické a nezavislé myslenie ziakov, ich Usudok a rozhodovanie,

- viest Ziakov k prijimaniu zodpovednosti za svoje myslenie, rozhodovanie, spravanie a citenie,
- viest Ziakov k emocionalnemu a estetickému vnimaniu,

- rozvijat kreativitu, nadanie, Specifické schopnosti a predstavivost.

Ciel - udit' sa Zit' v spolo€nosti a Zit' s ostatnymi znamena vediet spolupracovat’ s ostatnymi a podiefat sa

na zivote spolo¢nosti a najst si v nej svoje miesto.
OVP ma:
- rozvijat Uctu k zivotu a jeho hodnote,

- vytvarat uctu areSpekt k zivej a nezivej prirode, k ochrane zivotného prostredia a k chapaniu

globalnych problémov [udstva,

- prehlbovat osobnostnul, narodnostnu a ob&iansku identitu Ziakov, ich pripravenost chranit viastnua

identitu a reSpektovat identitu druhych,

- viest' Ziakov k tomu, aby sa vo vztahu kinym fudom oslobodili od predsudkov, xenofdbie,

intolerancie, rasizmu, agresivneho nacionalizmu, etnickej, nabozenskej a inej neznasanlivosti,



- vytvarat zodpovedné a slusné spravanie Ziakov v sulade s moralnymi zasadami a zasadami

spolocenského spravania sa,
- viest' Ziakov k aktivnej u€asti v ob&ianskom Zivote a spolupraci na rozvoji demokracie,

- rozvijat komunikaéné zru€nosti Ziakov a zru€nosti pre hodnotny pracovny, obgiansky, rodinny a

partnersky zivot.

Poslanim naSej Skoly je reSpektovat osobnost vSetkych Ziakov, odovzdavat im teoretické vedomosti a
praktické zru€nosti, pripravovat ich na povolanie a ziskanie prvej kvalifikacie, naudit ich poznavat,
rozhodovat, riesit' problémy, osvojit' si pocit zodpovednosti za seba a spoluzodpovednosti za pracu v
kolektive, hodnotit a reSpektovat svoju vlastnu pracu a pracu druhych, existovat, ziskavat’ informaciev
priebehu ich vzdelavania vyuzivanim v8etkych metéd a prostriedkov, ktoré maju v danom okamihuk
dispozicii a sprostredkovat’ ich vhodnym spdsobom tak, aby kazdy kazdému porozumel, Zit v spolo€nosti

a taktiez formovat u mladych ludi ich postoje, viestich k dodrziavaniu etickycha ludskych principov.

Pri vychove a vzdelavani ziakov, pre ktorych z réznych pricin (napr. vyrazne nerovnomerna
Struktura schopnosti v kombinacii s vyvinovymi poruchami ucdenia alebo v kombinacii socialneho
znevyhodnenia s nadanim a pod.) nie je postup podla ucebnych osnov prislusného Skolského
vzdelavacieho programu optimalny, postupujeme podla individualneho vzdelavacieho programu —
IVP.Skola je otvorenou inétittciou pre rodiéov, socialnych partnerov a $irokl verejnost s ponukou réznej
vzdelavacej a spoloCenskej Cinnosti. Vytvarame a zabezpelujeme neohrozené Skolské prostredie.
Sucastou pripravy mladého Cloveka je okrem jeho vzdelavania a ziskania kfi€ovych kompetencii aj
samotna vychova ako délezity predpoklad uspesného zaradenia sa do spolo&nosti. Nase ciele v systéme
vychovy a vzdelavania spocivaju v ciefavedomom a systematickom rozvoji poznavacich schopnosti,
emocionalnej zrelosti Ziaka, motivacie k sustavnému zdokonalovaniu sa, prosocialneho spravania, etiky,

sebaregulacie ako vyjadrenia schopnosti prevziat zodpovednost za seba a svoj rozvoj a tvorivost.

Ciele vychovy a vzdelavania orientované na vytvaranie predpokladov celozivotného vzdelavania

suU zamerané na posilnenie vychovnej funkcie Skoly so zamerom:

e umoznit vSetkym Ziakom pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a volno€asovym aktivitam, najma ziakom
zo socialne znevyhodneného prostredia ako formy prevencie socidlno-patologickych javov a

podchytenia nadanych a talentovanych jedincov,

e vytvarat motivaciu k u€eniu vyuzivanim modernych informaéno-komunikaénych technolégii, ktora
Ziakom umozni pokraovat nielen v dalSom vzdelavani, ale aj v kultivovani a rozvoji vlastnej osobnosti,

e vytvarat primerané sebavedomie a posilnit samostatnu tvorivost Ziakov,

e rozvijat slobodné, kritické a nezavislé myslenie Ziakov, ich usudok a rozhodovanie,

e viest k prijimaniu zodpovednosti za svoje myslenie, rozhodovanie, spravanie a citenie,

e podporovat’ Specifické zaujmy, zamerat sa na kli€ové kompetencie ziakov a vyuzit ich nadanie,
rozvijat’ kreativitu, Specifické schopnosti,

e naudit’ Ziaka uéit' sa, hladat’ vlastné optimalne formy osvojovania a upevfiovania si uciva a naudit' ich
vnimat vzdelavanie ako celoZivotny proces,

e pomdct Ziakom porozumiet pri ziskavani novych vedomosti, s ktorymi sa stretavaju v Skole, na



praktickom vzdelavani, a tak umocnit ich kompetencie,

viest' Ziakov k chapaniu prace ako prilezitosti pre sebarealizaciu,

formovat uceleny nazor na svet, vztah k Zivotnému prostrediu,vytvarat vztah k zakladnym fudskym
hodnotam ako je ucta a dévera, sloboda a zodpovednost, spolupraca a kooperacia, komunikacia
a tolerancia,

formovat zodpovedné a slusné spravanie ziakov v sulade s moralnymi zasadami a zasadami
spoloCenského spravania sa,

poskytovat mnozstvo prilezitosti, podnetov a moznosti v oblasti zaujmovej €innosti,

poskytovat pre Ziakov a Siroku verejnost’ ponuku vzdelavacich sluzieb vo volnom &ase.

Realizacia stratégie rozvoja Skoly:

SOS lesnicka Tvrdo$in ma dobré skusenosti s uplatnenim absolventov v praxi.Skola rozvija

uspesnu spolupracu so zamestnavatelmi v priprave buducich zamestnancov.Respektujuc poziadavky

Statneho vzdelévacieho programu a vychadzajuc zo Zéakona o vychove a vzdelévani jepre rozvoj

Skoly prioritné:

a)

Inovacia vlastnych Skolskych vzdelavacich programov s cielom:

uplatiovat nové metédy a formy vyucovania zavadzanim aktivneho ucenia, realizaciou

medzipredmetovej integracie, propagaciou a zavadzanim projektového a programového vyucovania,
modernizovat odborné ucebne pre vyucbu jednotlivych predmetov, kde kvalifikovani uditelia s
kvalitnou vyu€bou zabezpecia u ziakov dosiahnutie pozadovanych kfuéovych kompetencii,

skvalitnit vyu€bu informacnych a komunikaénych technoldgii zabezpeCenim dalSieho rozSirenia
technického vybavenia 3pecialnych ulebni a softvérového vybavenia, podporovanim dalSieho

vzdelavania ucitelov v oblasti informacnych a digitalnych technolégii,

zohladnit’ potreby a individualne moznosti Ziakov pri dosahovani cielov v Studijnom odbore,
zabezpecit' variabilitu a individualizaciu vyu&by,

rozvijat’ Specifické zaujmy ziakov,

vytvarat priaznivé socialne, emocionalne a pracovné prostredie v teoretickom a praktickom vyucovani,
rozvijat projektové aktivity,

zamerat vyuc€bu Ziakov pre potreby trhu prace,

zavadzat progresivne zmeny v hodnoteni Ziakov realizaciou priebeZnej diagnostiky.

Posilneny status pedagogického zamestnanca a jeho motivacia, profesijny a osobnostny

rozvoj s cielom:

rozvijat a posilfiovat kvalitny pedagogicky zbor jeho stabilizaciou,
podporovat a zabezpeCovat dalSi odborny rozvoj a vzdelavanie ucitefov v zmysle platnych
legislativhych zmien,

zabezpecit' profesijné kompetencie s realnym vykonom,



zmenit filozofiu vychovy a vzdeldvania, pripravu uditelov so zmenou obsahu udiva a metdd

vzdelavania,
vytvarat dobré podmienky v medzipredmetovych vztahoch,

rozvijat hodnotenie a sebahodnotenie vlastnej prace a dosiahnutych vysledkov.

Podpora talentu, osobnosti a zaujmu kazdého ziaka s ciefom:

Vytvarat priaznivd klimu Skoly a formovat priatelské a empatické vzajomné vztahy medzi

pedagogickymi a odbornymi zamestnancami a zZiakmi,

rozvijat edukaény proces na baze skvalithovania vztahov medzi u€itefom - Ziakom — rodi¢om,
rozvijat’ timovu spolupracu medzi Ziakmi budovanim prostredia tolerancie a radosti z Uspechov,
zapéjat sa do chodu $koly prostrednictvom Ziackej $kolskej rady,

vytvarat prostredie Skoly zalozené na tvorivo-humannom a poznatkovo-hodnotovom pristupe k
vzdelavaniu s dérazom na aktivitu a slobodu osobnosti Ziaka a déveru v jeho rast,

odstranovat prejavy Sikanovania, diskriminacie, nasilia, xenofébie, agresivneho nacionalizmu,
rasizmu a intolerancie v sulade s Chartou zakladnych ludskych prav a slobdd,

prehlbovat osobnostnu, narodnostnu a obdiansku identitu ziakov, ich pripravenost chranit’ viastnu
identitu a reSpektovat identitu druhych,

viest Ziakov k otvorenej a zmysluplnej komunik&cii a vyjadreniu svojho nazoru, akceptovaniu nazorov
spoluziakov a rozvijat analytické myslenie,

zapajat’ sa do projektov zameranych na rozvoj Skoly,

osvoijit si vedomosti, zruénosti a kompetencie, ktoré Ziakom pomdZzu k ich uplatneniu sa na trhu prace
na Slovensku a v krajinach Eurdpskej Unie a k motivacii pre celozivotné vzdelavanie sa,

rozvijat pracu s vyuzivanim modernych informa&nych technolégii,

viest’ Ziakov k samostudiu,

zvySovat povedomie ziakov o dblezitosti Citatelskej gramotnosti v beznom Zivote; zallenenie
Citatelskej gramotnosti aj do ostatnych vyuCovacich predmetov okrem slovenského jazyka
a literatury a cudzich jazykov — ob¢ianska nauka, odborné predmety; matematika,

formovat vztah Ziakov k problematike ochrany svojho zdravia a Zivota, tieZ zdravia a Zivota ludi,

poskytnut Ziakom potrebné teoretické vedomosti, praktické poznatky - osvojit' si vedomosti a
zru€nosti v sebaochrane a poskytovani pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota,

rozvinut’ moralne vlastnosti Ziakov, tvoriace zéklad vlasteneckého a narodného citenia,

formovat predpoklady na dosiahnutie vy$Sej telesnej zdatnosti a celkovej odolnosti organizmu na
fyzicku a psychicku zataz naro€nych zivotnych situacii.

rozvijat’ u ziakov schopnost pochopit suvislosti medzi lokalnymi a globalnymi problémami a
vlastni zodpovednost vo vztahu k prostrediu;

poskytovat vedomosti, zru€nosti a nadvyky, ktoré su nevyhnutné pre kazdodenné konanie a postoje

Cloveka k zivotnému prostrediu;
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rozvijat spolupracu pri ochrane a tvorbe Zivotného prostredia na miestnej, regionalnej a

medzinarodnej Urovni;

pochopit socialne a kultirne vplyvy, ktoré determinuju fudské hodnoty a spravanie, vedomie

individualnej zodpovednosti za vztah Cloveka k prostrediu ako spotrebitela a vyrobcu;
vnimat zivot ako najvysSiu hodnotu,

pochopit vyznam udrzatelného rozvoja ako pozitivnej perspektivy vyvoja ludskej spoloCnosti;
posilfiovat pocit zodpovednosti vo vztahu k Zivym organizmom a ich prostrediu;

podporovat’ aktivnypristup k tvorbe a ochrane zivotného prostredia cez prakticku vyucbu;

posilfiovat pocit zodpovednosti vo vztahu k zdravému zivotnému Stylu a k vnimaniu estetickych
hodndt prostredia;

schopnost’ vnimat’ a citlivo pristupovat k prirode a prirodnému a kultirnemu dedi¢stvu;

prehlbovat, rozvijat a upeviiovat hodnotovy systém v prospech konania k zivotnému prostrediu;
rozvijat schopnost’ kooperovat v skupine, delit' si ulohy, niest zodpovednost;

viest Ziakov ku kompetentnému zaobchadzaniu s médiami - kritickému a aktivnemu vyuzivaniu médii
a ich produktov, ku orientacii v medialnej ponuke - posudit kvalitu a vyznam informacénych zdrojov
a produktov,

pochopeniu komerénej podstaty médii a z toho vplyvajucich negativ a ohrozeni,

uvedomeniu si vplyvu médii na zivot jednotlivca a spolo¢nosti, na verejni mienku, vztahu médii
a politiky(prepojenie medialnych obsahov s politikou),

schopnost’ narabat s médiami, spdsobilost’ prijimat a interpretovat medialne obsahy a aktivne sa
zucCastnovat procesu medialnej komunikacie,

pouzivat medialne technoldgie efektivhe k pristupu, zhromazdovaniu, obnovovaniu a zdielaniu
obsahu tak, aby uspokojil svoje individuélne a skupinové potreby a zaujmy,

porozumiet tomu, ako a preCo su medialne obsahy vytvarané, ako aj s nimi suvisiaci technicky,
pravny, ekonomicky a politicky kontext,

kriticky analyzovat techniky, jazyk a konvencie pouzivané v médiach a vyznam ich posolstiev,
ziskat' zru€nosti potrebné pre online vzdelavanie a vzdelavanie pomocou digitadlnych technolégii,
pouzivat média tvorivo na vyjadrenie a komunikovanie myslienok, informacii a nazorov,
identifikovat, zabranit alebo odmietnut’ medialne obsahy a sluZzby, ktoré mézu byt uraZlivé,
pohordujuce a Skodlivé,

vytvaraniu vlastnych medialnych produktov, schopnosti verbalne vyjadrit autorsky zamer,
myslienkovu hodnotu a spoloCenské suvislosti (vidiet problematiku v SirSich sivislostiach),
praktickej schopnosti obhajit svoj nazor, argumentovat, diskutovat, verejne vystupovat,

zaujat’ racionalny postoj k ,novym médiam®, vediet ich vyuzivat, poznat nebezpecenstva ich
zneuZivania a vediet sa efektivne branit, vytvarat Sirokd ponuku Sportovych, zaujmovych a
volnho¢asovych aktivit,

vytvarat fungujuci a motivaény systém merania vysledkov vzdelavania.
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d) Skvalitnenie spoluprace so socialnymi partnermi, verejnostou a ostatnymi Skolami na

principe partnerstva s ciefom:

e zapojit rodiCov do procesu Skoly ako seberovného partnera,

e  podporovat spolupracu s rodiémi pri priprave a tvorbe Skolského vzdelavacieho programu,

e  aktivne zapdjat zamestnavatelov do tvorby Skolskych vzdelavacich programov, rozvoja zaujmového
vzdelavania, skvalitfiovania vychovno-vzdelavacieho procesu a odborného vycviku,

e  spolupracovat so zriadovatefom na koncepciach rozvoja odborného vzdelavania a pripravy a
politiky zamestnanosti v nasom regione,

e spolupracovat s firmami ako potencialnymi zamestnavate/mi naSich absolventov,

e vytvarat spolupracu s inymi Skolami a vymienat si vzajomne skusenosti a poznatky,

e aktivne sa =zapajat do aktivit organizacii zameranych na prevenciu réznych zavislosti a
podporujucich ochranu zdravia &loveka,

e rozvijat spolupracu s nadaciami, réznymi organizaciami a uéelovo zameranymi Utvarmi na

zabezpecenie potrieb Ziakov.

€) Poskytovat' vzdelavanie, ktoré rozvija kliéové kompetencie Ziaka potrebné pre jeho

uplatnenie sa v zivote:

e vypracovat SKVP jednotlivych $tudijnych a ugebnych odborov v stlade s platnou legislativou
a poziadavkami zamestnavatelov,
e v ramci dualneho vzdelavania do spoluprace so Skolou zapojit dalSie firmy v regione,

o vytvorit Skolsky systém vzdelavania odbornych pedagdgov v spolupraci so zamestnavatelmi.

f) Podporovat’ multikultirnu vychovu a vychovu v duchu humanizmu, dodrziavanie l'udskych
prav, prav dietata, rovhost’ muza a Zeny, predchadzat vSetkym formam diskriminacie,
xenofdbie, antisemitizmu, intolerancie, rasizmu avniest do vzdelavanie problematiku
migracie:

o viest Ziakov k pochopeniu a reSpektovaniu faktu kultirnej rozmanitosti,

e  rozvijat poznanie rozlicnych tradi¢nych aj novych kultur a subkultur,

e rozvijat uvedomenie si korefiov, moznosti, obmedzeni i premien vlastnej kulturnej identity,

e rozvijat tolerantné postoje k nositefom odliSnych kultar,

e  podporovat prosocialne spravanie a konanie vo vztahu ku kultdrnej odliSnosti.

e spoznavat svoju kultdru aj iné kultary, histériu, zvyky a tradicie ich predstavitefov,

e  pestovat reSpekt k inym kultdram,

e rozvijat schopnost komunikovat a spolupracovat s nositelmi inych kultir v prostredi tolerancie a

vzajomnej Ucty.

g) Zlepsenie estetického prostredia budovy $koly a najblizSieho okolia a technického vybavenia
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h)

Skoly s cielom:

pravidelne skvalithiovat prostredie v u€ebniach, dielfiach a v spolo€nych priestoroch v aredli $koly,
vyuzit materialno-technicky a fudsky potencial pre ziskanie doplnkovych finanénych zdrojov,
reagovat na vypisané granty a projekty,

pravidelne sa starat’ o upravu okolia Skoly.

V sulade s Narodnym Standardom finanénej gramotnosti viest’ ziakov ku:

stanoveniu Zivotnych priorit a vychodisk zabezpecenia Zivotnych potrieb,

ziskaniu schopnost pouzivat matematiku vo svojom buducom ZzZivote,

najdeniu, vyhodnoteniu a pouzitiu finanénych informacii,

poznaniu zakladnych pravidiel riadenia vlastnych financii,

stanoveniu si finanénych ciefov a naplanovaniu si ich dosiahnutia,

efektivnemu pouzivaniu finanénych sluzieb,

orientovaniu sa v zabezpecovani zakladnych ludskych a ekonomickych potrieb jednotlivca a rodiny,
porozumeniu zakladnym pojmom v oblasti finanénictva a sveta penazi,

orientovaniu sa v oblasti finanénych institucii (NBS, komeréné banky, poistovne a ostatné financné
institacie),

orientovaniu sa v problematike ochrany prav spotrebitela a byt schopny tieto prava uplatfiovat.
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3 VLASTNE ZAMERANIE SKOLY

3.1 Charakteristika Skoly

Sme Skolou s bohatou tradiciou, umiestnenou v centre mesta, ktora svojim ziakom poskytuje kvalitné
odborné vzdelanie, v ktorom kvalita komunikacie vytvara pozitivnu atmosféru a vysokd uroven
medziludskych vztahov. Kladieme dbéraz na vyvazenost, harmonickost, integritu vychovy osobnosti, jej
intelektudlny, citovy, charakterovy a mravny rozmer. Vychovné prostredie nie je chapané iba ako priestor
ziskavania novych poznatkov, ale je prostredim, kde dospievajuci mlady ¢lovek dokaze chapat a
rozumiet svojmu postaveniu v spolognosti a svete prirody, poznava seba samého. Nasa Skola sa snazi
vychovavat Ziakov ako harmonicky rozvinuté osobnosti schopné uplatnit’ sa v pracovnej oblasti, osobnej
oblasti a v spolo¢nosti a vytvarat o najlepSie podmienky pre realizaciu edukacného procesu a
mimoskolskych aktivit s dérazom na odbornost a prakticki realizaciu cudzich jazykov. Snazime sa
prehlbovat spolupracu rodiny a Skoly formou angazovanosti a zapojenosti rodi¢ov do diania v $kole. Nasi
absolventi su uspesnymi na rdéznych regionalnych & medzinarodnych sutaziach zru€nosti, Studuju
vacsinou na lesnickych fakultach, resp. rozsSiruju svoju odbornost Studiom v oblasti rozSirenia odbornych
zrugnosti harvestorov a lanovych systémov na lesnickej akadémii v Svobode nad Upou v CR - pobocka

Ceskej lesnickej akadémie Trutnov.

Poslanim Skoly je rozvijat poznanie a poskytovat vysokokvalitné Gplné aj neuplné (uéebné odbory)
stredoSkolské vzdelavanie zamerané predovSetkym na odbornu pripravu v jednej z troch oblasti —

lesnictvo, polnohospodarstvo a strojarstvo.

Poslanim Skoly je v neposlednom rade taktiez vytvaranie pozitivneho prostredia pre vychovu a
vzdelavanie, v ktorom Ziaci a zamestnanci zazivaju pocit sebarealizacie a uspokojenia, efektivne rozvijat
u Studentov klu¢ové kompetencie, komunikacné a personalne schopnosti, tvorivost a schopnost’ kriticky

rieSit problémy, zru€nost v praci s modernymi informa&nymi a odbornymi technolégiami.
Skola sa nema vlastnu telocviéiu, jedale ani strediska odbornej praxe.

Studijné odbory:
= Mechanik strojov a zariadeni (strojarske zameranie)
= Operator lesnej techniky (lesnicke zameranie)
= Mechanizacia pédohospodarstva (polnohospodarske zameranie)
Ucebné odbory:
» Mechanik opravar — lesné stroje a zariadenia (strojarske zameranie)
» Mechanizator lesnej vyroby (lesnicke zameranie)

= Agromechanizator, opravar (polnohospodarske zameranie)
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3.1.1 Hodnoty

Hodnoty predstavuju zakladné piliere, na ktorych stoji Skola. Hodnoty nie su vzdy striktne popisané, ale
v Skole su pritomné, ludia ich bezprostredne citia, pedagogicki zamestnanci vedu vyu€ovaci proces
prepojeny s uznavanymi hodnotami naSej Skoly: sloboda a demokracia, empatia a usta k druhym,
reSpektovanie pravidiel, spolupraca, bezpecie, dévera, sebapoznavanie, aktivne ucCenie sa, ucta k

uspeSnym a radost z Uspechu.
Uc&ime Ziakov, Ze:

len slobodny ¢lovek mbéze konat zodpovedne,

len Clovek, ktory si vazi inych, méze si vazit sam seba,

dodrziavanie dohodnutych pravidiel je znakom vyspelej kultury nielen Skoly, ale aj celej spolo¢nosti,
spolupraca ludi vedie k dosiahnutiu spolo€ného ciela,

schopnost’ sebareflexie (sebahodnotenia) umozniuje dalSi rozvoj kazdého z nas, uvedomenie si chyby
mdze byt krokom vpred.

bezpecCie pre nas znamena, ze vytvarame podmienky k tomu, aby sa Ziaci v $kole citili bezpe€ne, aby
mali v Skole zazemie, kde sa citia dobre a mézu bez obav hovorit o svojich problémoch. Chceme, aby
kazdy ziak vedel, Ze ma svoju hodnotu, aby v tom bol v $kole utvrdzovany. S touto oblastou suvisi aj
ochrana ziakov pred negativnymi vplyvmi okolia

hladame a vytvarame prilezitosti pre spoloCne straveny &as, jedname otvorene a s pochopenim a
sustredujeme sa na dobré v nas a medzi nami,

kazdy Clovek je jedine€na bytost schopna pozitivheho vyvoja a mdze byt v nie€om lepsi ako ini,

ucitel vo vychovno-vzdelavacom procese usmernuje, motivuje a inSpiruje ziaka, snazi sa, aby obsah

uciva bol prostriedok a nie ciel.

Stredna odborna $kola lesnicka ma viac ako 30 — roénu tradiciu. Skola réznymi formami vzdelavania
pripravuje kvalifikovanych odbornikov najma pre lesnicke, pofnohospodarske a strojarske odvetvia nasho
hospodarstva. Intencia tohtoSkolskéhovzdelavacieho programu je pripravit formou odbornych a
kvalifikovanych pracovnikov pre oblastpolnohospodéarskych ¢&innosti.Na z&klade analyzy potrieb a
poziadaviek trhu prace a analyzy prace Skoly sme identifikovali vSetky pozitiva a negativa, ktoré nam
signalizovali, ¢o vSetko mame zmenit, ¢o ponechat tak, aby nas vychovno-vzdelavaci proces mal stale

vysSiu a vySSiu kvalitativnu uroven.

Zaroven sme identifikovali mnozstvo zamestnaneckych prileZitosti pre naSich absolventov v réznych
organizaciach - mbéZu sa uplatnitv réznych pracovnych poziciach akooperator polnohospodarskej
techniky, mechanizator,o8etrovatel zvierat, traktorista, opravar polnohospodarskych strojov,sukromny
podnikatel v oblasti polhohospodarstva. Ochota zamestnavatefov ich zamestnat po ukonceni

vzdelavacieho programuje viac nez Ustretova.
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4 CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU

4.1 Popis Skolského vzdelavacieho programu

Priprava v 8kolskom vzdelavacom programe Aplikovana lesnicka prvovyroba pre Studijny odbor
4556 K operator lesnej techniky zahffia teoretické a praktické vyucovanie a pripravu. Teoretické
vyucovanie je organizované v priestoroch skoly. Praktické vyu¢ovanie je organizované formou odborného
vycviku priamo na pracoviskach zmluvnych partnerov, v lesnych porastoch a v Skolskych dielfach.
Stvorroény odbor $tudia je koncipovany ako odbor pripravuijuci Ziakov na kvalifikovanu pracu pri ochrane,
zakladani a pestovani lesa, pri tazbe, sustredovani a odvoze dreva v lesnom hospodarstve a inych
odboroch hospodarskej ginnosti, kde je potrebna kvalifikovana obsluha mechanizmov. Ziaci sa ugia
technologické postupy, bezpecnost prace pri obsluhe mechanizmov pouzivanych v lesnickej prevadzke,
ich udrzbe a oprave. Vzdelavaci program obsahuje Siroku 3kalu technologickych postupov v
pestovatelskych Cinnostiach, v ¢innostiach tazby, ochrany; lesa, sustredovani, odvoze dreva a ochrane
zivotného prostredia. Sucastou zakladnych odbornych ¢innosti je riadenie a udrzba univerzalneho
traktora, Specialneho lesného kolesového traktora, lesného pasového vytahovaca, vyvoznej kolesovej
supravy, hydromanipulatora, krovinorezu, ruénej motorovej retazovej pily. Po ziskani prisluSnej praxe
mdzu absolventi samostatne podnikat. Nezastupitelna je aj funkcia lesnictva v tvorbe krajiny, v ochrane
a tvorbe zivotného prostredia, preto vzdelavaci program a priprava ziakov pre uplatnenie sa v oblasti
lesnictva ma Siroky zaber. Siroké profilovanie absolventov so zameranim na klugové kompetencie
umoziuje pripravit Ziakov na komplexné rieSenie vyrobnych problémov, ale aj na ich pohotovu
adaptabilitu a prispdsobenie sa pre pracu v novych vyrobnych a nevyrobnych odvetviach (v zavislosti od
trhu prace), pre uplatiiovanie novych technoldgii a rozvoj podnikatelskych ¢innosti vo vyrobnej sfére aj v

sluzbach na vidieku.

Tazbovo- vyrobny proces je determinovana mnohymi ¢initelmi: je to predov$etkym zavislost od
prirodnych podmienok, ekonomickych a spoloéenskych podmienok, technickej vybavenosti a

uplatfiovanych technolégii, ktoré su v mnohych pripadoch finanéne naro¢né.

V teoretickej priprave v triedach a odbornych u€ebniach Ziaci ziskaju zakladné teoretické poznatky,
vzdy v8ak v suvise s ich praktickou aplikaciou a praktickym vyuzitim. Vedomosti Ziakov ziskané v
teoretickom vyu€ovani sluzia predovSetkym na zdbévodnenie praktickych &innosti, technologickych
postupov. V odbornom vycviku sa utvaraju zakladné odborné zru¢nosti v odbornych &innostiach pod
priamym vedenim majstrov odbornej vychovy, rozvijaju a upevhuju sa v samostatnej praci ziakov pod
kontrolou majstrov odbornej vychovy. Odborna pripravu umochuje absolvovanie odbornych exkurzii a

realizacia odborného vycviku na Specializovanych pracoviskach.

Prehibenie odbornej pripravy umoZiuju $pecidlne Udelové kurzy organizované podéas tohto
vzdelavacieho programu. Po skon&eni programu su to odborné kurzy prevazne pri zaskoleni na

pracoviskach, ktoré absolventom pomézu zapracovat sa na konkrétne Cinnosti.

Odborna priprava Ziakov a uplatnenie absolventov uvedenych odborov su spojené s fyzicky
naro¢nou pracou, ¢asto aj v stazenych podmienkach. Preto je vhodna len pre zdravu, fyzicky a duSevne

zdatnu mladu populaciu.
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Predpokladom pre prijatie do Studijného odboru je Uspedné ukonlenie zakladnej Skoly a zdravotné
poziadavky uchadzacov o Stadium. Pri prijimani na Stadium sa hodnoti tiez prospech a spravanie na
zakladnej skole, zaujem uchadzacov o Studium a vysledky v sutaziach a olympiadach. Konkretizacia
kritérii na prijimacie skusky vratane bodového hodnotenia su prehodnocované a stanovené kazdoroCne

na pedagogickej rade.

Predpokladom pre prijatie do Studijného odboru je uspesSné ukoncenie zakladnej Skoly, UspesSné
vykonanie prijimacich skusok a pri prijimani na $tudium sa hodnoti tiez prospech a spravanie na zakladnej
Skole. Konkretizacia kritérii v ramci prijimacieho konania vratane bodového hodnotenia su stanovené

kazdorocne.

4.2 Zakladné udaje o studiu

Dizka studia:
Forma studia:

Nevyhnutné vstupné
poziadavky na studium:

Sposob ukonéenia studia:
Doklad o ziskanom stupni
vzdelania

Doklad o ziskanej kvalifikacii

Poskytnuty stupen
vzdelania:

Uroven Slovenského
kvalifikaéného ramca/
Europskeho kvalifikaéného
ramca (EQR)

Vyuéovaci jazyk

Moznosti pracovného
uplatnenia absolventa:

Nadvazna odborna priprava
(d’alSie vzdelavanie):

4 roky

Denné studium pre absolventov zakladnej Skoly

Podmienky prijatia na Studium ustanovuje vykonavaci predpis o
prijimacom konani na stredné Skoly, zdravotna spdsobilost
uchadzaca o Studium.

Maturitna skuska

Vysved&enie o maturitnej skuske s dolozkou

Vyuény list

Uplné stredné odborné vzdelanie ISCED 354

Slovensky jazyk

Pri vykonavani odbornych prac v lesnom hospodarstve a na
pracoviskach obdobného charakteru, zakladanie, pestovanie,
ochrana a obnova lesa, tazba, manipulacia a sustredovanie
dreva, zber semien zo stojacich stromov, na pilach, pri doprave
dreva, samostatny podnikatel v lesnej vyrobe, v réznych sluzbach
suvisiacich s vyrobou, so Zivotnym prostredim a rozvojom vidieka.
Pomaturitné $tadium. Studijné programy prvého alebo druhého
stupria vysokoSkolského Studia alebo dalSie vzdelavacie
programy zamerané na rozsirenie kvalifikacie, jej zmenu alebo
zvysenie.

4.3 Formy vychovy a vzdelavania

Plnenie stanovenej miery vyu€ovacej a vychovnej povinnosti vyplyva z platnej legislativy a ramcového
ucebného planu statneho vzdelavacieho programu. Ramcoveé rozvrhnutie obsahu vzdelavania v Skolskych
vzdelavacich programoch vychadza zo SVP. Stanovené vzdelavacie oblasti a ich minimalne poéty hodin
boli v tomto programe dodrzané a su preukazatelné. Vzdelavanie a priprava ziakov je organizovana ako

Stvorroéné Studium.
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Teoretické vyu€ovanie zacina o 7°° hod., odborny vycvik o 7°° hod. Organizacia $kolského roka sa
riadi podfa pedagogicko-organizaénych pokynov v danom Skolskom roku.Plnenie Skolskej legislativy
vzhladom na organizaciu a priebeh Skolského vzdelavacieho programu vo vazbe na teoretické vyu€ovanie
a odborny vycvik je v sulade. Vychovno-vzdelavaci proces sa riadi zakonom o vychove a vzdelavani

(8kolsky zakon).

Odborny vycvik nadvazuje na teoretické vyu€ovanie. Realizuje sa v rozsahu 6 hodinovych v prvom
a 7 hodin v druhom, tretom a Stvrtom ro¢niku. Delenie skupin stanovuje platna legislativa, maximalny
poCet Ziakov v skupine je 5.Vzdelavanie a priprava sa riadi podla Skolského poriadku. Zabezpeduje
jednotnost’ v celom vychovno-vzdelavacom procese. Upravuje pravidla spravania sa zZiakov v teoretickom
a praktickom vyucovani a priprave ako aj na Domove mladeze. Obsahuje tiez prava a povinnosti Ziakov.
Skolsky poriadok je sugastou organizaéného poriadku $koly. Ziaci sa oboznamuju so $kolskym poriadkom
kazdy rok na prvej vyu€ovacej hodine prvy den Skolského roka a podpisuju v osobithnom zazname svojim

podpisom jeho reSpektovanie.

Kurzy, exkurzie, Sportové akcie sa konaju v ramci Skolského roka. Kurzy nevyhnutné pre vykon
povolania vyplyvajuce z kompetencii (profilu) absolventa sa mézu vykonavat aj ako su¢ast odborného
vycviku. Sucastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu zivota a zdravia a kurz pohybovych
aktivit v prirode — lyziarsky vycvik. Kurz na ochranu zZivota a zdravia ma samostatné tematické celky s
tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti — civilna ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb v
prirode, zaujmové technické ¢innosti a $porty. Organizuje sa v tretom ro¢niku $tudia a trva tri dni po Sest’
hodin. Ugelové cvigenia su suéastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia. Uskuto&fiuji sa v kazdom
roéniku vo vyuCovacom Case v rozsahu 6 hodin v kazdom polroku Skolského roka raz. Kurz
pohybovychaktivit v prirode sa organizuje v 1. rocniku formou lyziarskeho vycviku s dennou
dochadzkou.Organizacia exkurzii je su¢astou praktického a teoretického vyu€ovania a zameriavaju sa na
poznavanie novych vyrobnych technolégii, novych materidlov, technoldgii v opravarstve
a polnohospodarskej vyrobe. Exkurzie sa konaju v kazdom roéniku po dva dni (12 — 14 hodin)
s pedagogickym dozorom a poctom Ziakov v zmysle platnych predpisov. Odborny obsah exkurzii vyplyva
z obsahu u€ebnych osnov odboru Studia a planuje sa v roénych planoch prace Skoly. SutaZze a prezentacia
zru€nosti a odbornych spbsobilosti v odbore na Skolskej urovni sa organizuje formou jednoduchych
ro¢nikovych prac ako spolocny vystup teoretického a praktického vyu€ovania na zaver kazdého rocnika.
Skola ur&i obsah, rozsah, Urovef, kritéria hodnotenia, formu prac aich prezentacie, pripadne aj
s pristupom verejnosti. Ziaci sa moézu zG&astiiovat aj na sUtaZiach a prezentaciach vo svojom odbore na

narodnej a medzinarodnej urovni.

4.4 Hodnotenie

Cielom hodnotenia ziaka v Skole je poskytnut Ziakovi a jeho rodi€om spatnu vazbu o tom, ako
Ziak zvladol danu problematiku, v om ma nedostatky a kde ma rezervy. Su€astou hodnotenia je tiez
povzbudenie do dalSej prace, navod, ako postupovat pri odstrafiovani nedostatkov.Hodnotenie Ziakov

vyjadrujeme réznymi formami: slovom, percentualne, znamkou. V ramci hodnotenia preverujeme
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vysledky c&innosti Ziakov podla urCenych kritérii. Niektoré kritéria su vSeobecne platné pre vSetky
predmety, Specifické vykony Ziakov su hodnotené podla stanovenych kritérii hodnotenia pre dany
predmet.

Pravidla hodnotenia ziakov:
HODNOTENIE POCAS STUDIA

Pocas studia hodnotime vSetky ocakavané vzdelavacie vystupy, ktoré su formulované

obsahovymi a vykonovymi Standardmi v ucCebnych osnovach kazdého vyuCovacieho predmetu.

Nasledujuce pravidla suplatné pre celé obdobie vzdelavania Ziaka su v sulade so spoloCenskymi

vychovnymi a vzdelavacimi stratégiami na urovni Skoly:

Hodnotenie zameriavame a formulujeme pozitivne.

Ziak sa hodnoti podla miery spinenia danych kritérii.

Znamka z vyucCovacieho predmetu nezahrfia hodnotenie spravania Ziaka.
Viyucujaci klasifikuju iba prebrané a precvi¢ené ucivo.

Ziak mé dostatok &asu na uéenie, precviéovanie a upevnenie uéiva.

o a ~ w DR

Podklady pre hodnotenie a klasifikaciu ziskava vyucujuci hlavne: sledovanim vykonov a

pripravenosti Ziaka na vyucovanie, réznymi druhmi pisomnych prac, analyzou vysledkov réznych

Cinnosti  Ziakov, konzultaciami s ostatnymi vyucujucimi a podla potreby s psychologickymi

a socialnymi pracovnikmi.

7.  Pri klasifikacii pouZiva vyucujici platna klasifikacnu stupnicu.

8. Vysledky Ziakov posudzuje ucitel objektivne.

9. Vpredmete, v ktorom vyucuju viaceri uéitelia, je vysledny stuperi klasifikacie stanoveny po vzajomnej
dohode.

10. Velké pisomné prace su Ziakom oznamené vopred, aby mali dostatok ¢asu na pripravu.

Pri hodnoteni Ziakovpo€as jeho Studia jednotlivych predmetovsa podla povahy predmetu
zameriavame predovsetkym na:

Hodnotenie vo vyuéovacom predmete s prevahou teoretického zamerania

Hodnotime hlavne ucelenost, presnost, trvalost osvojenia pozadovanych poznatkov, kvalitu,
rozsah ziskanych spdsobilosti, schopnost uplatiovat osvojené poznatky a zru€nosti pri rieSeni
teoretickych a najma praktickych uloh, pri vyklade a hodnoteni spolo€enskych a prirodnych javov a
z&konitosti. Posudzuje sa kvalita myslenia, jeho logika, samostatnost' a tvorivost, aktivita v pristupe k
¢innostiam, zaujem o tieto &innosti a vztah k tymto €innostiam, vystiZznost a odborna jazykova spravnost
ustneho a pisomného prejavu, kvalita vysledkov Cinnosti, osvojené metddy samostatného Studia.Pri
hodnoteni vzdelavacich vystupov sa pouzivaju nasledovné vSeobecné kritéria hodnotenia:

Ziak:
e Uplatnil osvojené poznatky, fakty, pojmy, definicie, zakonitosti, vztahy a zrucnosti pri
rieSeni teoretickych a praktickych udloh, pri vysvetfovani a hodnoteni spoloCenskych a

prirodnych javov.
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*  Preukézal kvalitu a rozsah ziskanych vedomosti vykonavat poZadované intelektuélne a
motorické ¢innosti.

*  Prezentoval kvalitu myslenia, predovsetkym jeho logiku, samostatnost’ a tvorivost.

e Mal aktivny pristup, zaujem a vztah k danym c¢innostiam.

e Preukazal presny, vystizny, odborny a jazykovo spravny ustny a pisomny prejav.

e Preukazal kvalitu vysledkov zadanych &innosti.

o Osvajil si u¢inné metddy a formy Studia.

Hodnotenie vo vyuéovacom predmete s prevahou praktického zamerania

Hodnoti sa vztah k préaci, pracovnému kolektivu a praktickym Cinnostiam, osvojenie praktickych
zru€nosti a navykov, ovladania ucelnych spdsobov prace, vyuZivanie ziskanych teoretickych vedomosti
v praktickych &innostiach, aktivita, samostatnost, tvorivost, iniciativa v praktickych ¢innostiach, kvalita
vysledkov ¢&innosti, organizacia vlastnej prace a pracoviska, udrziavanie poriadku na pracovisku,
dodrziavanie predpisov a bezpec€nosti a ochrane zdravia pri praci, starostlivost o Zivotné prostredie,
hospodarne vyuzivanie surovin, materialov a energie.Pri hodnoteni vzdelavacich vystupov sa budu
pouzivat nasledovné vSeobecné kritéria hodnotenia:

Ziak:

e Osvojil si praktické zruénosti a navyky a ich vyuZitie.

e Preukézal vztah k praci, pracovnému Kolektivu, pracovnym cinnostiam, aktivitu, samostatnost

a tvorivost’ a preukazal kvalitu vysledkov zadanych éinnosti.

e Zvladol efektivne spbésoby prace a organizaciu vlastnej prace ako aj pracoviska, udrzZiaval na
pracovisku poriadok a dodrZiaval predpisy o BOZP a starostlivost’ o Zivotné prostredie.

e Hospodarne vyuZival suroviny, material, energiu, prekonal prekazky v praci.

e Zvladol obsluhu a udrzbu zariadeni, pouZivanych strojov, nastrojov a naradia, prekonal

prekazky v praci.

Hodnotenie vo vyuéovacom predmete s prevahou vychovného zamerania

Hodnotime hlavne tvorivost a samostatnost prejavu, osvojenie potrebnych vedomosti a
zruénosti, ich tvoriva aplikaciu, poznavanie zakonitosti danych &innosti a ich uplatfiovanie vo vlastnej
¢innosti, kvalitu prejavu, vztah Ziaka k €innostiam a jeho zaujem o tieto Cinnosti, estetické vnimanie,
pristup k umeleckému dielu a estetike spolo¢nosti, reSpekt k tradiciam, kultdrnemu a historickému
dediCstvu na$ej krajiny, aktivne zapojenie sa do kultirneho diania a Sportovych akcii.Pri hodnoteni
vzdelavacich vystupov sa budu pouzivat nasledovné vSeobecné kritéria hodnotenia:

Ziak:

e Preukézal tvorivost a samostatnost prejavu.

e Osvojil si potrebné vedomosti, skusenosti, ¢innosti a ich tvorivu aplikaciu.

e Prezentoval poznatky o zakonitostiach danych Cinnosti a uplatnil ich vo viastnej ¢innosti.
e Preukézal kvalitu prejavu.

e Preukazal vztah a zaujem o dané cCinnosti.
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Prezentoval estetické vnimanie, svoj pristup k umeleckému dielu a skomentoval estetické

reakcie spolo¢nosti.

Sucastou hodnotenia ma byt aj sebahodnotenie Ziakov, ich schopnost posudit svoju viastnu

pracu, vynalozené usilie, osobné moznosti a rezervy. Sebahodnotenie orientujeme na rozvoj kfu€ovych

kompetencii a na o€akavané vzdelavacie vystupy v danom vyuCovacom predmete.

Postup pri hodnoteni:

Klasifikacny stupen urCuje pedagog, ktory vyu€uje prislusny vyu€ovaci predmet/ odborny vycvik
V predmete, v ktorom vyucuje viac pedagogickych zamestnancov, uruju vysledny stupern za
klasifikané obdobie prislusni pedagégovia po vzajomnej dohode.

Pri ur€ovani klasifikaného stupfia sa posudzuju vysledky prace ziaka objektivne a zohladriuje
sa miera ich narocnosti, pricom sa prihliada na vynalozené usilie Ziaka.

Pri ur€ovani stupria prospechu v jednotlivych predmetoch sa na konci klasifikacného obdobia
hodnotia u¢ebné vysledky, ktoré Ziak dosiahol za celé klasifikacné obdobie. Pritom sa prihliada
na snahu a svedomitost Ziaka, na jeho individualne schopnosti a zaujmy aj mimo Skoly, na
zaujem o pracu, na uroven jazykového prejavu ziaka, ktory zodpoveda jeho dorozumievacim
moznostiam. Stupen prospechu pri suhrnnej klasifikacii nie je urCovany na zaklade
aritmetického priemeru vypoditaného zo stupfiov hodnotenia Ziaka pri priebeznej klasifikacii za
prislusné obdobie.

Riaditel Skoly zabezpecCuje zjednotenie klasifikacnych kritérii u vSetkych pedagogickych
zamestnancov.

Triedny ucitel oboznamuje zakonnych zastupcov s vysledkami prace celej triedy za uplynulé
obdobie.

Pri hodnoteni zohladriujeme:

Pracu v Skole: pripravenost na vyu€ovanie, aktivne zapojenie sa do vyucby, prezentacia
vedomosti, zru€nosti a kompetencii.

Vzdeldvacie vystupy: podla kritérii hodnotenia.

Domacu pripravu: formalne a podla kritérii hodnotenia.

Prace Ziakov: didaktické testy, pisomné prace, ulohy, eseje, cvienia, praktické cviCenia,
projekty, skupinové projekty, prezentacie, sutaze, hry, simulacie a situacné &tudie, vyrobky,

¢innosti, a pod.

Obdobie hodnotenia: denne, mesacne, Stvrtroéne, polro¢ne, ro¢ne.

Klasifikacia a hodnotenie ziakov so SVVP sa robi s prihliadnutim na stuperi poruchy. Vyugujici

reSpektuju odporu€ania psychologickych vySetreni ziaka a uplatiiuju ich pri klasifikacii a hodnoteni

spravania ziaka. Vyberaju vhodné a primerané spdsoby hodnotenia vratane podkladov na hodnotenie.

Uplathuju také formy a spdsoby skusania, ktoré zodpovedaju schopnostiam Ziaka a nemaju negativny

vplyv na ich rozvoj a psychiku. Volia taky druh prejavu, v ktorom ma Ziak predpoklady preukazat’ lepSie

vykony.
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OPATRENIAVO VYCHOVE

Patria sem pochvaly, napomenutia a pokarhania od triedneho ucitefa, od riaditefa Skoly,
podmienecné vylu€enie zo Studia, vylu€enie zo Studia. Akékolvek vychovné opatrenie musi byt okamzite
oznamené v pisomnej forme rodi¢om alebo zakonnym zastupcom Zziaka. Opatrenie sa zaznamenavaju

do katalégového listu Ziaka. Neuvadza sa na vysvedceni.

Postup pri PRS, PVaV

Pohovor so ziakom a zakonnym zastupcom — oznamenie o navrhu na vychovné opatrenie.
Spisany navrh na opatrenie so vSetkymi podkladmi.
Zvolana pedagogicka rada, na ktorej sa navrh predlozi a odporuci/neodporudi riaditefovi Skoly.

A w0 DN PE

Riaditel vyda rozhodnutie.
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5 PROFIL ABSOLVENTA

Nazov a adresa Skoly Stredna odborna Skola lesnicka
Tvrdosin , Medvedzie 135

Nazov SkVP Aplikovana lesnicka prvovyroba
Operator lesnej techniky

Kéd a nazov SVP 45 Polnohospodarstvo, lesné hospodarstvo a rozvoj
vidieka II.

Kod a nazov studijného odboru 4556 K operator lesnej techniky

Uroven Slovenského kvalifikaéného ramca/ 4
Eurdpskeho kvalifikacného ramca (EQR)

Stupen vzdelania Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 354
Dizka $tadia 4 roky

Forma Studia denna

Druh skoly Statna

Vyucovaci jazyk slovensky

5.1 Charakteristika absolventa

Absolvent Stvorroéného studijného odboru 4556 K operator lesnej techniky po ukonéeni studia uspesne
vykonanou maturitnou skuskou je kvalifikovany pracovnik so Sirokym odbornym profilom, schopny
samostatne vykonavat riadiace, odborné technické a technologické ¢innosti v odvetvi lesnictva.
Ziskava prvu kvalifikaciu na urovni tplného stredného odborného vzdelania. Po ukonc&eni pripravy vie
posudit vhodnost’ nasadenia a vyuZitia lesnych strojov a zariadeni v pestovatelskej innosti, tazbe,
sustredované dreva (dalej len lesné stroje a zariadenia) a zvolit vhodné pracovné postupy. Vie ¢itat
jednoduché strojarske vykresy a schémy a vyuzivat ich pri opravach strojov a zariadeni. Vie rozliSovat
technické materidly, vhodne ich pouzivat a vykonavat zakladné prace pri ich ruénom a strojovom
obrabani. Pozna hlavné dreviny a vie makroskopicky ur€it druh dreva.

Je pripraveny na vykon samostatnych technickych ¢&innosti pri riadeni, obsluhe a udrzbe
mechanizanych prostriedkov a zabezpelovani technologickych postupov pri opravach strojov a
zariadeni pouzivanych v lesnom hospodarstve a komunalnej technike. Ako samostatny technicko-
hospodarsky pracovnik pri zabezpe€ovani ekonomickych ¢innosti v malom a strednom podniku. Ovlada
stroje a zariadenia vratane obsluhy hydraulickych, pneumatickych a jednoduchych elektrickych
obvodov, realizovat spravne pracovné postupy progresivnou technolégiou v réznych vyrobnych
podmienkach a posudit désledky pri ich nedodrzani.

Absolvent vie robit prace spojené s demontazou a montazou tychto strojov a zariadeni, riadit
a kontrolovat pracovné postupy v tazbe, sustredovani a odvoze dreva v manipulacii a v pestovatelskej
Cinnosti pri su€asnom uplathovani zasad efektivnosti vyroby. Vie udrZiavat a nastavovat tieto stroje
a robit na nich mensie prevadzkové opravy a zabezpeCovat ich prevadzkovu spolahlivost. Vie riadit
traktor, hydraulickd ruku, nakladné auta a vie k nim pripajat privesy a navesy.

Orientuje sa v zakladnych vztahoch svojho odvetvia vyroby k zivotnému prostrediu a v zasadach jeho

ochrany pred moznymi negativnymi vplyvmi. Vie svoju pracovnu ¢innost' pri plneni pracovnych uloh
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vykonavat' tak, aby neposkodil Zivotné a prirodné prostredie, ale naopak prispieval k jeho zlepSovaniu.
Pri praci dodrzuje zasady a predpisy bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci. Dodrzuje predpisy
protipoziarnej ochrany a vie pouzivat protipoziarne zariadenia.

Odborna priprava v studijnom odbore vytvara predpoklady na to, aby absolvent po prislusnej odbornej
praxi mohol obsluhovat zlozité viacucCelové stroje a zariadenia v pestovatelskej Cinnosti, tazbe,
sustredovani a odvoze dreva, v manipulacii na skladoch dreva a stroje na udrzbu lesnych ciest.
Zamestnavatel vyZzaduje, aby okrem vodi¢ského preukazu na traktor mal opravnenie aj na vedenie
nakladnych aut.

Odborna priprava v tomto Studijnom odbore vytvara tiez predpoklady na to, aby absolvent po prislusne;j
praxi mohol vyuZivat navrhy a podavat navrhy na zvySovanie efektivnosti vyroby, zvySovanie
produktivity prace, iniciativne sa podielat na novatorskych a zlepSovatelskych aktivitach, posudzovat
priame i nepriame vplyvy svojej vyrobnej €innosti na Zivotné prostredie a zaujimat k nim zodpovedné
stanoviska na ich rieSenie.

V ramci pracovnej pozicie su na absolventa kladené vysoké poZziadavky na logicky usudok, priestorové
videnie, rozliSovanie zvuku, schopnost pracovat v time a schopnost socialneho kontaktu, praktické
myslenie, prispdsobivost, flexibilitu, sebakontrolu, sebaovladanie, samostatnost.

Ma uvedomely vztah k Zivotnému prostrediu, chape jeho vyznam pre zdravy, harmonicky a vSestranny
rozvoj fudskej osobnosti a aktivne sa podiela na jeho tvorbe a ochrane. Absolvent ma spravne
predstavy o zmysle zivota mladého C&loveka. Je mu vlastny Zzivotny optimizmus a zmysel pre
spoloCensky zivot a pokrok.

Pozna zaklady prirodnych a technickych vied. Rozumie prirodnym zakonom, pozna zakladny princip
automatizacie a programovania, suCasného aj perspektivneho vyuzitia pocitatov a rozvoja
elektronizacie.

Pri vybere odboru z hladiska zdravotného stavu uchadzaca prekazaju poruchy obmedzujuce funkciu
nosného a pohybového systému, choroby chrbtice, taZzké, stredné i fahké skoliézy, stavy po vrodenych
chybach chrbtice, chronické a alergické ochorenia koze, najma ruk, laktovych oblasti, precitlivenost na
mechanické, kovové prirodné drazdidla, Zivicu a prasné prostredie pri tazbe. Dalej prekazaju chronické
a alergické ochorenia dychacich organov, choroba srdca a ciev, poruchy zraku, zapalové ochorenia
mocovych ciest, chronické ochorenia zaZivacieho Ustrojenstva, poruchy funkcie pe€ene, ochorenia
metabolické, ochorenia nervové, najma vazne ochorenie sprevadzané poruchami pohybovych funkcii
a koordinacie, zachvatové stavy.

Absolvent vie efektivne a hospodarne nakladat' s energiami a materialmi a €innosti vykonava v sulade
so zasadami bezpecénosti ochrany zdravia pri praci a ochrany pred poziarom. Vie riadit traktor, motorové
vozidlo skupiny B a C v sulade so zasadami bezpec¢nej jazdy. Orientovat sa na trhu prace, aktivne
komunikovat, vyuzivat informacné a komunikacné technoldgie.

Absolvent je pripraveny na vykon riadiacich odbornych &innosti, pre ktoré je podmienkou ziskanie
Uplného stredného odborného vzdelania v lesnictve, ktoré mu umozni zabezpedovat riadiace €innosti v
oblasti lesnej vyroby s ohladom na ekonomiku a ekoldgiu vyroby .

Absolvent ma mat pre kvalifikovany vykon tychto €innosti potrebné vSeobecné vzdelanie, znalost aspori

jedného cudzieho jazyka a Siroky odborny profil. Je dostato€ne adaptabilny aj v pribuznych odboroch,
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schopny aplikovat nadobudnuté vedomosti a zru€nosti pri samostatnom rieSeni pracovnych problémov,
schopny pracovat’ v time, aktivhe komunikovat a podielat sa na organizacii a riadeni pracoviska,
sustavne sa vzdelavat, ovladat ddlezité vykonové zru€nosti, konat v sulade s pravnymi normami
spolo¢nosti a zasadami etiky a demokracie. Zaroven je schopny uplatfiovat moderné metédy,
technoldgie a Styl prace, logické myslenie, samostatnost, zodpovednost a iniciativu. Absolvent je
pripravovany v sulade s medzinarodnymi Standardami (jazykové, pocitacove). Ma predpoklady na dalsi
odborny, profesionalny i osobnostny rozvoj, inovaciu prace i prehlbovanie vedomosti a zru¢nosti. Je
nakloneny a otvoreny novym trendom a metédam v danej profesii.

Absolvent ma predpoklady konat' ciefavedome, rozvazne a rozhodne v sulade s pravnymi predpismi
spolo¢nosti, zasadami vlastenectva, humanizmu a demokracie. Predpoklada sa jeho schopnost
samostatného dalSieho rozvoja a Studia odboru na =zdklade ziskanych vedomosti vo
vSeobecnovzdelavacich i odbornych predmetoch. Priprava je zamerana aj na pomaturitné, vyssie a
vysokoskolské studium.

Po ukonceni Studia ziskava absolvent vyuény list, vysved&enie o maturitnej skuske. Absolvuje kurzy na
obsluhu univerzalneho kolesového traktora, lesného kolesového traktora, lesného pasového
vytahovaca, vyvoznej kolesovej supravy, hydraulickej ruky, krovinorezu, motorovej pily, kurz vedenia

motorovych vozidiel a kurz zvarania. M6ze pokraCovat v Studiu na vysokej Skole.

Po absolvovani vzdelavacieho programu absolvent disponuje tymito kompetenciami:

5.2 Kompetencie absolventa

Absolvent Studijného odboru po absolvovani vzdeldvacieho programu disponuje tymito kompetenciami:

5.2.1 VSeobecné kompetencie

Komunikativne a socialno-interakéné spoésobilosti

Absolvent vie:

* vyjadrovat a zddvodriovat svoje nazory,

* reprodukovat’ a interpretovat’ precitany alebo vypoc&uty text v materinskom a cudzom jazyku,

» podat’ vyklad a popis konkrétneho objektu, veci alebo &innosti,

* vyjadrovat sa nielen podrobne a bohato, ale aj kratko a vystiZzne,

« vediet samostatne rozhodovat o Uprave informacného materialu vzhfadom na druh oznamenia a SirSi
okruh uzivatelov,

« Stylizovat' listy (formalne, neformalne), informacné utvary (inzerat, oznam), vyplhovat formulare
(zivotopis, ziadost),

* navrhovat' navody k &innostiam, pisat odborné materialy a dokumenty v materinskom a cudzom

jazyku,
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* osvojovat si grafickd a formalnu Upravu pisomnych prejavov,

* spracovavat pisomné textové informacie (osnova, vypisky, dennik) a materialy podla u¢elu oznamenia
a s ohfadom na potreby uzivatefla,

+ orientovat sa, ziskavat, rozumiet a aplikovat rézne informacie, posudit ich vyznam v osobnom Zivote
a v povolani,

+ vyhladavat a vyuzivat jazykové a iné vyrazové prostriedky pri rieSeni zadanych uloh a tém v cudzom
jazyku,

« vediet prijimat a tvorit text, chapat vztahy medzi re€ovou situaciou, témou a jazykovym prejavom v
materinskom a cudzom jazyku,

* rozliSovat’ rbzne druhy a techniky Citania, ovladat’ orientaciu sa v texte a jeho rozbor z hladiska
kompozicie a Stylu v materinskom a cudzom jazyku,

+ ovladat operacie pri praci s pocitacom,

 pochopit a vyhodnocovat svoju Ucast na procese vzdelavania a jeho vysledku, ktory zabezpecuje
pravo volného pohybu ob&ana Zzit, Studovat a pracovat v podmienkach otvoreného trhu prace,

* pochopit a osvojit si metddy informaénej a komunikaénej technolégie véitane moznosti uéenia sa
formou on-line,

* oboznamit sa s motivaCnymi vzdelavacimi programami, ktoré si zamerané na rieSenie problémov a
poskytovanie pristupnych prilezitosti pre celozivotné vzdelavania, ktoré vytvara moznost virtualnej

komunikacie medzi lokalnymi komunitami.

Intrapersonadlne a interpersonalne spdsobilosti

Absolvent vie:

* vyznamne sa podiefat na stanoveni zodpovedajucich kratkodobych ciefov, ktoré smeruju k
zlep&eniu vlastnej vykonnosti, vediet samostatne predkladat jednoduché navrhy a projekty, formulovat,
pozorovat, triedit a merat hypotézy,

« overovat' a interpretovat’ ziskané udaje,

* rozhodovat o principoch kontrolného mechanizmu,

* rozvijat aktivitu, samostatnost, sebapoznanie, sebaddveru a reproduktivne, konstruktivne myslenie,
» samostatne predkladat navrhy na vykon prace, za ktoru je zodpovedny,

+ predkladat’ primerané navrhy na rozdelenie jednotlivych kompetencii pre ostatnych ¢lenov timu

a posudzovat spoloéne s ulitelom a s ostatnymi, & su schopni uréené kompetencie zvladnut,

+ ovladat zdklady modernej pracovnej technoldgie a niest zodpovednost za pracu v Zivothom prostredi,
jeho ochranu, bezpe€nost a stratégiu jeho rozvoja,

» samostatne pracovat a zapajat sa do prace kolektivu, riadit jednoduchSie prace v menSom kolektive,
niest zodpovednost’ aj za pracu druhych,

« vytvarat, objasfiovat a aplikovat hodnotovy systém a postoje,

« ur€ovat’ vazne nedostatky a kvality vo vlastnom uceni, pracovnych vykonoch a osobnostnom raste,

+ stanovovat si ciele a priority podla svojich osobnych schopnosti, zaujmov, pracovnej orientacie

a Zivotnych podmienok,
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* plnit plan dloh smerujuci k danym cielom a snazit sa ich vylepSovat formou vyuzivania sebakontroly,
sebaregulacie, sebahodnotenia a vlastného rozhodovania,

+ overovat' ziskané poznatky, kriticky posudzovat nazory, postoje a spravanie druhych,

» mat zodpovedny vztah k svojmu zdraviu, starat sa o svoj fyzicky a duSevny rozvoj, byt si vedomi
dosledkov nezdravého zivotného Stylu a zavislosti,

« prijimat’ a pInit zodpovedne dané ulohy,

+ predkladat’ spolupracovnikom vlastné navrhy na zlepSenie prace, bez zaujatosti posudzovat navrhy
druhych,

* prispievat k vytvaraniu Ustretovych medziludskych vztahov, predchadzat osobnym konfliktom,

nepodliehat predsudkom a stereotypom v pristupe k druhym.

Schopnost tvorivo riesit problémy

Absolvent vie:

* objasfovat formou systematického poznavania najzavaznejSie rysy problémov, vyuzivat za tymto
ucelom rézne vSeobecne platné pravidia,

« ziskavat samostatnym stadiom vSetky nové informacie vztahujluce sa priamo k objasneniu neznamych
oblasti problému,

+ zhodnotit vyznam rozmanitych informacii, samostatne zhromazdovat informécie, vytriedit a vyuzit
len tie, ktoré su pre objasnenie problému najdblezitejsie,

 urovat’ najzavaznejSie rysy problému, zvazovat rézne moznosti rieSenia, ich klady a zapory v
danom kontexte aj v dlhodobejSich suvislostiach, stanovit’ kritéria pre volbu kone€ného optimaineho
rieSenia,

« vediet vybrat vhodné postupy pre realizaciu zvoleného rieSenia a dodrziavat’ ho,

 poskytovat fludom informacie (oznamovanie, referovanie, rozpravanie, vyu€ovanie),

« vediet ovplyvinovat [udi (prehovaranie, presved€ovanie),

* spolupracovat pri rieSeni problémov s inymi ludmi.

5.2.2 Klucéové kompetencie

,Klu€ové kompetencie su tie, ktoré potrebuju vSetci ludia na svoje osobné naplnenie a rozvoj,
zamestnatelnost, socialne zaclenenie, udrzatelny zivotny Styl, ispeSny zivot v spolo€nosti, ktora Zije v
mieri, pre riadenie zZivota so zodpovednym pristupom ku zdraviu a aktivne obcianstvo. Vsetky kfu€ové
kompetencie sa povaZzuju za rovnako délezité. Kazda z nich prispieva k Uspednému Zivotu v spolo€nosti.
Kompetencie mozno vyuZivat v mnohych réznych suvislostiach a rozli€cnych kombinaciach. Prekryvaju
sa a nadvazuju na seba; aspekty, ktoré su podstatné v jednej oblasti, zvy€ajne podporuju kompetencie
aj v dalSej oblasti. V sulade s Odporu¢anim rady z 22. maja 2018 o kfu€ovych kompetenciach pre
celozivotné vzdelavanie ma absolvent Upiného stredného odborného vzdelavania v ramci teoretického
a praktického vyu€ovania nadobudnut schopnost rozvijat tieto klu¢ové kompetencie v nasledujucich
opisoch:

a) Gramotnost' je schopnost identifikovat, pochopit, tvorit a interpretovat koncepty, pocity, fakty a
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nazory uUstnou aj pisomnou formou pomocou vizualnych, zvukovych a digitalnych materidlov v
rozlicnych odboroch a kontextoch. Zahffia schopnost efektivne komunikovat a nadvazovat kontakty s

ostatnymi. To znamend, Ze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet po€utému vecnému textu, ktorého obsah, Styl a jazyk su primerané jeho osobnym a
odbornym zaujmom;

- pochopit’ obsah textu (vratane tabuliek, grafov a schém), v texte vyhladat explicitne i implicitne
vyjadrené informacie a usporiadat ich podla vyznamu a délezitosti;

- dostato€ne jasno a plynulo vyjadrit svoje myslienky s réznym ciefom vzhfadom na komunikaénu
situaciu;

- sformulovat’ vlastny nazor a pomocou jednoduchych argumentov ho obhajit’

- zaCat, udrziavat a ukoncit komunikaciu na ur¢ita tému;

- aktivne zapojit do diskusie na jemu blizku v8eobecnu a odbornd tému; - dodrziavat zasady
spoloCenskej komunikacie;

- vytvorit jednoduchy formalne upraveny a uceleny text s réznym cielom a vzhladom na komunikaénu

situaciu.

b) Viacjazycnost' je kompetencia, ktora vymedzuje schopnost pouzivat rozlicné jazyky na vhodnu a
ucinnu komunikaciu v primeranej Skale spolo¢enskych a kultirnych suvislosti. Ide o schopnosti
sprostredkuvat informacie medzi réznymi jazykmi a médiami. Pokial je to vhodné, mbze zahfnat
zachovanie a dalSi rozvoj kompetencii v materinskom jazyku, ako aj osvojenie si Uradného jazyka

(jazykov) danej krajiny. To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet’ slovnym spojeniam a najbeznejSej slovnej zasobe vztahujucej sa k oblastiam, ktoré sa ho
bezprostredne tykaju. Chape zmysel kratkych, jasnych a jednoduchych sprav;

- Citat vefmi kratke jednoduché texty, vie najst konkrétne predvidatefné informacie v jednoduchom
kazdodennom materiali, ako su napriklad prospekty, jedalne listky alebo ¢asové harmonogramy, a
rozumie kratkym jednoduchym osobnym e-mailom a SMS;

- komunikovat' v beznych situaciach vyzadujucich jednoduchd a priamu vymenu informacii o znamych
témach a Cinnostiach. Dokaze zvladnut velmi kratku spolo¢ensku konverzaciu, dokonca aj ked zvy&ajne
dostatocne nerozumie natolko, aby ju sam udrZiaval;

- pouzivat' viacero slovnych spojeni a viet na jednoduchy opis vlastného vzdelania a terajSej alebo
nedavnej prace;

- napisat kratke jednoduché spravy vztahujuce sa na jeho bezprostredné potreby.

c)Matematickd kompetencia a kompetencia vo vede, v technolégii a inzinierstve Matematicka
kompetencia je schopnost rozvijat a pouzivat matematické myslenie a porozumenie na rieSenie
réznych problémov v kazdodennych situaciach. Kompetencia vo vede sa vztahuje na schopnost
vysvetlit prirodné javy pomocou zakladnych vedomosti a metodiky vratane pozorovania a
experimentovania s cielom klast otazky a odvodit zavery podloZzené ddkazmi. Kompetencie v

technoldgii a inZinierstve sa chapu ako uplatfiovanie danych vedomosti a metodiky ako odpovedi na
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vnimané ludskeé tuzby a potreby. Kompetencia vo vede, v technoldgii a inZinierstve zahffia porozumenie
zmenam spodsobenym ludskou Cinnostou a zodpovednosti obana ako jednotlivca. To znamena, ze

absolvent (sa) dokaze:

- aplikovat zakladné matematické principy a postupy v ramci svojho odboru;

- pouzivat technické nastroje a pristroje, vyuzivat technické a vedecké informécie a dodrziavat zasady
bezpec€nosti doma a v praci;

- zaujimat sa o etické otazky a zasady environmentalnej udrzatelnosti, aktivne uplatfovat zasady

environmentalnej udrzatefnosti doma a v praci.

d) Digitalna kompetencia zahffia sebaisté, kritické a zodpovedné vyuZzivanie digitalnych technolégii
na vzdelavanie, pracu a ucast na diani v spolo¢nosti, ako aj interakciu s digitdlnymi technolégiami.
Zahfia informacnu a datovd gramotnost, komunikaciu a spolupracu, medialnu gramotnost, tvorbu
digitalneho obsahu, bezpecénost, otazky suvisiace s duSevnym vlastnictvom, rieSenie problémov a

kritické myslenie. To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- chapat, ako digitalne technolégie mézu prispievat ku komunikacii, tvorivosti a inovacii a poznat, aké
prilezitosti, obmedzenia, vplyvy a rizika predstavuju;

- pristupovat k digitalnemu obsahu, pouzivat ho, filtrovat, hodnotit, tvorit a zdielat digitalny obsah;

- chranit informacie, obsah, udaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat umelu inteligenciu alebo roboty;
- chapat' vSeobecné zasady vyvijajucich sa digitalnych technolégii a poznat’ zakladné funkcie a spdsoby

pouzitia r6znych softvérov a sieti.

e) Osobna a socialna kompetencia a schopnost’ uéit’ sa je schopnost uvazovat o vlastnej osobnosti,
efektivne riadit ¢as a informacie, konstruktivne spolupracovat s ostatnymi a riadit' viastné vzdelavanie
a kariéru. Zahffia schopnost zvladnut zloZité situécie, ulit’ sa, zachovat' si fyzické aj duSevné zdravie a
dbat o svoje zdravie a viest Zivot zamerany na buducnost, byt empaticky a zvladat konflikty v

inkluzivnom a podporujucom prostredi. To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- realne posudzovat svoje fyzické a duSevné moznosti, uvedomovat si désledky nezdravého zivotného
Stylu a zavislosti;

- kriticky uvaZovat o sebe z réznych uhlov pohfadu;

- vyjadrit’ presvedCenie vo svoju schopnost zvladnut prekazky pri dosahovani ciela;

- odovzdat svoju pracu nacas;

- pracovat na tvorbe konsenzu s ciefom dosiahnut ciel skupiny;

- identifikovat mozné zdroje ucenia sa (napr. knihy, internet) a s minimalnou pomocou vybrat
najspolahlivejSie informacie;

- preukazat, ze rozmysla o tom, i informacie, ktoré pouziva, su spravne.

f) Obéianska kompetencia je schopnost konat ako zodpovedny ob&an a v plnej miere sa zu¢asthovat

na ob&ianskom a sociadlnom Zivote, a to opierajuc sa o znalost socialnych, hospodarskych, pravnych a
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politickych konceptov a Struktur, ako aj o chapanie celosvetového vyvoja a udrzatelnosti. To znamena,

Ze absolvent (sa) dokaze:

- zaobchadzat so v8etkymi fudmi s reSpektom, odhliadnuc od ich prisludnosti ku kultdre alebo
sociokulturnemu postaveniu;

- diskutovat’ o tom, ¢o sa da urobit’ a ako pomdct, aby sa z komunity stalo lepSie miesto; - porozumiet,
pre€o ma kazdy zodpovednost' za uplatfiovanie prav a slobdd druhych;

- vysvetlit, pre€o ludia maju byt ostraziti a pre€o sa maju chranit pred propagandou;

- kriticky uvazovat' o rizikach spojenych so zne€istovanim zivotného prostredia.

g)Kompetencia v oblasti kultirneho povedomia a prejavu zahffia chapanie a reSpektovanie toho,
ako sa myslienky a vyznam kreativne vyjadruju a Siria v réznych kultirach a prostrednictvom réznych
druhov umenia a inych kulturnych foriem. Zahffa rozvoj a vyjadrovanie vlastnych nazorov a schopnost’
identifikovat' svoje miesto alebo Ulohu v spolo€nosti réznymi spésobmi a v réznych kontextoch. To

znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- nadviazat’ kontakty s inymi ludmi s cielom spoznat ich kultdru, tradicie a pohlad na svet;

- vyjadrit nazor, Ze kulturna réznorodost v ramci spolo€nosti by mala byt vnimana a hodnotena
pozitivne;

- poznat miestnu, regionalnu, narodnu a eurépsku kultdru a jej prejavy vratane tradicii ¢i kultirnych

produktov a porozumiet tomu, ako mdze ovplyviiovat nazory jednotlivca.

5.2.3 Odborné kompetencie

a) Pozadované vedomosti:

Absolvent vie:

- pouzivat odbornu terminolégiu v danom odbore,

- vysvetlit biologicku, chemicku, fyziologicku podstatu procesov prebiehajucich v organizmoch
rastlin a zvierat, v populaciach a ekosystémoch,

- popisat zakladné prirodné javy, suvisiace s vegetacnymi Cinitelmi prostredia, a vplyv
meteorologickych a klimatickych faktorov na tieto javy,

- charakterizovat’ dreviny

- ovladat technoldgie konvenéného a ekologického pestovania drevin

- diagnostikovat naj¢astejSie a vyznamne rozSirené prejavy chordb, Skodcov, Skodlivé Cinitele
poskodzujuce dreviny

- definovat principy preventivnych opatreni a poznat ochranu drevin

- rozliSovat' a popisat beZzné druhy materialov, preparatov, surovin, strojovych suciastok,
mechanizmov, zaklady zloZenia

- popisat a ur€it zakladné druhy hospodarskych a priemyselnych hnojiv, ovladat zasady ich

aplikacie vo vztahu k zivotnému prostrediu,
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pomenovat zakladné vlastnosti rastlinnych produktov, spdsoby ich Upravy, uchovavania,
skladovania a distribucie,

vysvetlit princip prace mechanizmov,

popisat nadvaznost a fungovanie strojov a zariadeni pouzivanych v technologickych
procesoch pestovania drevin, tazbe drevin, odvoze a sustredovani,

vysvetlit spravne pouzivanie mechanizmov lesnej vyrobe ,

aplikovat vhodné postupy pri zakladnej udrzbe a menSich opravach strojov a zariadeni,
popisat’ a aplikovat systém riadenia prac v komunalnych sluzbach miest a obci,

uplatnit zasady hygieny, bezpec¢nosti ochrany zdravia pri praci, ochrany pred poziarom a
ochrany zivotného prostredia v technolégiach pestovania, drevin,

uplatnit zasady efektivneho a hospodarneho vyuzivania energii, surovin, materialov, strojov a
zariadeni,

zhodnotit mozné rizika a zdroje negativnych vplyvov na ekoldgiu a zivotné prostredie,
vyplyvajucich z pouzivanych technolégii a predchadzat im,

aplikovat zakladné pravne poznatky pri podnikani a to v pravnych, pracovno-pravnych a
obd&ianskych vztahoch,

pouzivat informacno-komunikacné technoldgie, pracovné navody, katalégy, mapy, technicku

dokumentaciu, odbornu literataru.

b) Pozadované zru€nosti

Absolvent vie:

riadit, usmernovat a kontrolovat procesy vyroby, sluzieb vo viastnej podnikatel'skej ¢innosti,
na vy€lenenych pracoviskach podla pokynov v lesnej vyrobe,

docielit kvalitné vysledky v danom odbore v sulade s uplatfiovanim ekologickych a
environmentalnych principov ochrany zivotného prostredia, ochrany a tvorby krajiny a so
zretefom na zakonitosti Zivych organizmov,

vytvorit optimalne prostredie pre dreviny

vykonavat' preventivne opatrenia,

ovladat obsluhu technologickych zariadeni,

vykonavat oSetrovanie a udrzbu pristrojov, strojov, zariadeni a liniek, pripadne povolené
opravy,

dokazat zvolit najefektivnejSi pracovny postup pri vykonavani pracovnych operécii,
riadit' traktor,

riadit motorové vozidlo skupiny Ba T,

ovladat pracu s informacno-komunikaénymi technolégiami a Specifickymi softwarmi, s
odbornou a technickou dokumentaciou,

vyhotovit' zdznamy, evidenciu, Statistiku, vykaznictvo,
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postupovat v zmysle zasad hygieny, bezpeénosti prace a ochrany zdravia pri praci, ochrany
pred poziarom a ochrany Zivotného prostredia,

postupovat hospodarne pri manipulacii s materialmi, energiou, strojmi a zariadeniami,
docielit dodrziavanie technologickej a pracovnej discipliny,

vykonavat kvalifikovane odborné prace, racionalne rieSit problémové situacie,

postupovat v sulade s normami, parametrami pozadovanej kvality procesov, vyrobkov alebo
sluZieb,

ovladat pravne normy v podnikani vo svojom odbore.

c) Pozadované osobnostné predpoklady, viastnosti a schopnosti

Absolvent sa vyznacduje:

déslednostou a zodpovednostou pri riedeni pracovnych povinnosti,
samostatnostou pri praci, samostatnym rieSenim beznych uloh,
manualnou zru€nostou v ¢innostiach konkrétneho odboru,
kreativnym myslenim,

schopnostou integracie a adaptability,

organizacnymi a komunikativnymi vlastnostami,

prispésobivostou v novych pracovnych podmienkach,

vhodnym socialnym spravanim a prejavmi,

sebadisciplinou a mobilitou,

potrebnou davkou sebadbvery a pozitivnym pristupom k povinnostiam.
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6 UCEBNY PLAN

6.1 Ramcovy ucebny plan pre 4 - roéné studijné odbory s rozSirenym po¢tom hodin
praktického vyu€ovania- 4556 K operator lesnej techniky

Skupina u¢ebnych odborov: 45 Pofnohospodarstvo, lesné hospodarstvo a rozvoj vidieka Il. 4556 K

operator lesnej techniky.

VsSeobecné vzdelavanie 46
Odborné vzdelavanie 62 1984
Disponibilné hodiny 24 768

VSEOBECNE VZDELAVANIE

Jazyk a komunikacia 24 1088
slovensky jazyk a literatura

prvy cudzi jazyk

Clovek a hodnoty 2 64

eticka vychova/nabozenska
vychova

Clovek a spoloénost’ 5 160
dejepis

obcianska nauka

Clovek a priroda 3 96
fyzika

chémia
biolégia

geografia
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Matematika a praca s 6 192
informaciami

matematika

informatika

Zdravie a pohyb 6 192

telesna a Sportova vychova

ODBORNE VZDELAVANIE 62 1984
Teoretické vzdelavanie 18 576
Prakticka priprava 44 1408
Disponibilné hodiny 24 768
SPOLU 132 4224

Uéelové kurzy/uéivo

Kurz pohybovych aktivit v prirode

Kurz na ochranu zZivota a zdravia

Ugelové cvigenia

Ugelovy kurz podla vyberu

Minimalny pocet tyzdennych hodin je 33 ( rozpatie 33- 35)
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Poznamky k ramcovému u¢ebnému planu pre 4- ro¢né studijné odbory
s rozSirenym poc¢tom hodin praktického vyucovania:

a) Ramcovy ucCebny plan vymedzuje proporcie medzi vSeobecnym a odbornym vzdelavanim
(teoretickym a praktickym) a ich zavazny minimalny rozsah. Tento plan je vychodiskom pre spracovanie
konkrétnych u€ebnych planov Skolskych vzdelavacich programov, v ktorych budu vzdelavacie oblasti
rozpracované do u¢ebnych osnov vyu€ovacich predmetov alebo modulov. Poéty vyu€ovacich hodin pre
jednotlivé vzdelavacie oblasti predstavuju nevyhnutné minimum. V Skolskych vzdelavacich programoch

sa rozSiruju podla potrieb odborov a zamerov Skoly z kapacity disponibilnych hodin.

b) Stredné odborné Skoly pre zZiakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké ciele ako stredné
odborné Skoly pre intaktnych Zziakov. V3eobecné ciele vzdelavania v jednotlivych vzdelavacich
oblastiach a kompetencie sa prispdsobuju individualnym osobitostiam Zziakov so zdravotnym
znevyhodnenim v takom rozsahu, aby jeho kone&né vysledky zodpovedali profilu absolventa. Specifika
vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (dizka, formy vychovy a vzdelavania,
podmienky prijimania, organizacné podmienky na vychovu a vzdelavanie, personalne, materialno-
technické a priestorové zabezpecenie ap.) stanovuju vzdelavacie programy vypracované podla druhu

zdravotného znevyhodnenia.

c) Pocet tyzdennych vyu€ovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je minimaine 33 hodin a
maximalne 35 hodin, za celé Studium minimalne 132 hodin, maximalne 140 hodin. Vyuéba v Studijnych
odboroch sa realizuje v 1., 2. a 3. ro€niku v rozsahu 33 tyzdnov, v 4. ro¢niku v rozsahu 30 tyzdfiov (do
celkového poctu hodin za studium sa pocita priemer 32 tyzdfiov, spresnenie poc¢tu hodin za Stadium
bude predmetom $kolskych uéebnych planov). Casova rezerva sa vyuZije na opakovanie a doplnenie
ucCiva, na kurz na ochranu Zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a v poslednom

roCniku na absolvovanie maturitnej skusky.

d) Trieda sa mdze delit na skupiny podla potrieb odboru Stidia a podmienok Skoly. Delenie ziakov na
skupiny sa uskutoc€niuje v predmete INF, ANJ, NEJ, OVY. V pripade odbornej praxe sa vytvaraju skupiny
podla platnej legislativy. Pr e odbor operator lesnej techniky je pocet ziakov na jedneho majstra OVY
10.

e) Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou na navrh predmetovych komisii rozhodne, ktoré
predmety v ramci teoretického vzdelavania a praktickej pripravy mozno spéjat do viachodinovych

celkov.

f) Vyucba slovenského jazyka a literatury sa v Studijnych odboroch realizuje s dotaciou minimaine 3

hodiny tyZdenne v kazdom ro¢niku.

g) Vyucuje sa jeden z jazykov: jazyk anglicky, nemecky. Vyucba prvého cudzieho jazyka sa v Studijnych
odboroch realizuje minimalne v rozsahu 3 tyzdennych vyu€ovacich hodin v ro¢niku. Druhy cudzi jazyk
sa mbze vyu€ovat ako volitelny predmet z Easovej dotacie disponibilnych hodin minimélne v rozsahu 3
tyzdennych vyucovacich hodin v 1. a 2. Roéniku a minimalne v rozsahu 2 tyZ?dennych vyu&ovacich

hodin v 3. a 4. ro¢niku.
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h) Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a hodnoty* st predmety naboZenska vychova v alternative s

etickou vychovou. Predmet nabozenska vychova sa nehodnoti, na vysvedcéeni sa uvadza absolvoval.

e

i) Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spolo&nost* je predmet dejepis a ob&ianska nauka.

k) Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a priroda“ s predmety fyzika, chémia, biolégia a geografia,

ktoré sa vyucuju podla ich ucelu v danom odbore.

I) Sudastou vzdelavacej oblasti Matematika a praca s informaciami su predmety matematika a
informatika, ktoré sa vyucuju podla ich Uu¢elu v danom odbore Studia. Vyucba matematiky sa realizuje s
dotaciou minimalne 1 hodiny tyzdenne v kazdom roéniku. V technickych studijnych odboroch sa vyucba
matematiky realizuje v rozsahu minimalne 1,5 hodiny tyzdenne v kazdom ro¢niku. Predmet informatika

sa vyucuje povinne ak Skola nema zavedeny odborny predmet aplikovana informatika.

m) Sucastou vzdelavacej oblasti ,Zdravie a pohyb® je predmet telesna a Sportova vychova. Predmet
telesna a Sportova vychova mozno vyucovat aj v popoludnajSich hodinach a spajat do maximalne

dvojhodinovych celkov.
n) Hodnotenie a klasifikacia vyu€ovacich predmetov sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

o) Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou na navrh predmetovych komisii rozhodne, ktoré
predmety v ramci teoretického vzdelavania a praktickej pripravy mozno spajat do viachodinovych

celkov.

p) Prakticka priprava sa realizuje podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Pre kvalitnu
realizaciu vzdelavania je potrebné vytvarat podmienky pre osvojovanie pozadovanych praktickych
zruénosti a ¢innosti formou praktickych cviceni (v laboratériach, dielfiach, odbornych ucebniach,
cvicnych firmach a pod.) odbornej praxe alebo odborného vycviku. Na praktickych cviCeniach a
odbornom vycviku sa mézu ziaci delit do skupin, najma s ohfadom na bezpeénost a ochranu zdravia
pri praci a na hygienické poziadavky podfa vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. V Studijnych
odboroch moZno okrem vysved&enia o maturitnej skuske vydat aj vyuény list. Vyuény list sa vydava po
absolvovani najmenej 1 400 vyu€ovacich hodin praktického vyu€ovania, z ktorych najmenej 1 200
vyucovacich hodin tvori odborny vycvik alebo odborna prax. Poclet Ziakov na jedného ucitela alebo

majstra odbornej vychovy sa riadi vdeobecne zavaznymi pradvnymi predpismi.

q) Disponibilné hodiny su spoloné pre vSeobecné a odborné vzdeldvanie, su prostriedkom na
modifikaciu u€ebného planu v Skolskom vzdelavacom programe a sucasne na vnutornu a vonkajsiu
diferenciaciu Studia na strednej Skole. O ich vyuZiti rozhoduje vedenie Skoly na zaklade vlastnej
koncepcie vychovy a vzdelavania podla navrhu predmetovych komisii a po prerokovani v pedagogickej
rade. Mozno ich vyuzit na posilnenie hodinovej dotacie zakladného uciva (povinnych predmetov) alebo

na zaradenie dalSieho rozSirujuceho uciva (volitelnych predmetov) v u€¢ebnom plane.

r) Ugelové kurzy sa mozu realizovat v ramci éasovej rezervy v $kolskom roku alebo v ramci praktickej

pripravy, ak konkrétny kurz priamo suvisi s obsahom uciva predmetu odborny vycvik.
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s) Sucastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu zZivota a zdravia a kurz pohybovych aktivit
v prirode, ktoré su uvedené v u¢ebnom plane Skolského vzdelavacieho programu. Kurz na ochranu
Zivota a zdravia ma samostatné tematické celky s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti —
civilna ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb v prirode, zaujmové technické &innosti a Sporty.
Organizuje sa v tretom roCniku Studia a trva tri dni po Sest hodin, resp. 5 dni pri realizacii internatnou
formou. U&elové cvienia s sugastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia. Uskuto&riuju sa v 1.
a 2. roCniku vo vyu€ovacom Case v rozsahu 6 hodin v kazdom polroku Skolského roka raz. Kurz
pohybovych aktivit v prirode sa kona v rozsahu piatich vyu€ovacich dni, najmenej vSak v rozsahu 15
vyucovacich hodin. Organizuje sa 1. ro¢niku $tudia (so zameranim na zimné Sporty) a v 2. ro¢niku

Studia (so zameranim na letné Sporty).
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6.2 Tabulka prevodu ramcového uéebného planu SVP na uéebny planSkVP
Studijného odboru 4556 K operator lesnej techniky

Minimalny
pocet Pocet tyz. : :
Kategoria a nazvy vzdelavacich oblasti tyzdennych | vyu&ovaci D'silir?ef‘"
vyuéov?cich ch hodin hodiny
hodin celkom
celkom

Jazyk a komunikacia 24 31 7
Slovensky jazyk a literatara 12 14 2
Cudzi jazyk 12 17 5
Clovek a hodnoty 2 2 0
Eticka vychova/ ndbozenska vychova 2 2 0
Clovek a spoloénost’ 5 5 0
Dejepis 2 2 0
Obcianska nauka 3 3 0
Clovek a priroda 3 3 0
bioldgia 3 3 0
Matematika a praca s informaciami 6 8 2
matematika 5 6 0
Informatika 0 2 2
Zdravie a pohyb 6 6 0
Telesna a $portova vychova 6 6
Disponibilné hodiny vSeobecno- vz. 9
Teoretické vzdelavanie 18 31 13
Ekonomika 4
Nauka o lesnom prostredi 5
Strojnictvo 3
Technoldgia lesnej vyroby 8
Stroje a zariadenia 5,5
Motorové vozidla 1,5
Elektrotechnika 1
Nauka o materidloch 1
Traktory a automobily 2
Prakticka priprava 44 48 4
Disponibilné hodiny teoret.vz. a prakticka 17
Celkové vyuzitie disponibilnych hodin 24 26 3

VSeobecné 9

Teoreticka p. 13

Prakticka p. 4
Ugelové kurzy
Ochrana zivota a zdravia 18 hodin
Lyziarsko-vycvikovy kurz 5 dni
Ugelové cvienia 24 hodin
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6.3 Uc€ebny plan studijného odboru 4556 K operator lesnej technikyplatny od 01.09.2022

Skola (nazov, adresa) Stredna odborna Skola lesnicka, Medvedzie 135, 027 44
TvrdoSin
Kéd a nazov SVP 45 Polnohospodarstvo, lesné hospodarstvo a rozvoj
vidieka II.
Kod a nazov studijného odboru 4556 K operator lesnej techniky
Stupen vzdelania Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 354
Dizka Studia 4 roky
Forma stadia denna
Druh skoly Statna
Vyuéovaci jazyk slovensky jazyk
Kategorie a nazvy vyucovacich Pocet tyzdennych vyucéovacich hodin v ro¢niku
predmetov 1. 2. 3. 4. Spolu
VSeobecnovzdelavacie predmety 18 14 10 12 54
slovensky jazyk a literatura 3 3 3 4 13
cudzi jazyk a) 4 4 4 5 17
eticka vychova/nabozenska vychov b) 1 1 - - 2
dejepis 1 1 - - 2
obcianska nauka 1 1 1 - 3
bioldgia 2 1 - - 3
matematika 2 1 1 2 6
informatika a) 2 - - - 2
telesna a Sportova vychova c) 2 2 1 1 6
Odborné predmety 15 20 23 21 79
Nauka o lesnom prostredi 3 - 2 - 5
Strojnictvo 3 - - -
Technolodgia lesnej vyroby - 3 2 3 8
Stroje a zariadenia - 15 2,5 15 5,5
Ekonomika 1 - 1,5 15 4
Motorové vozidla - 15 - - 15
Elektrotechnika 1 - - - 1
Nauka o materialoch 1 - - -
Traktory a automobily - - 1 1
odborny vycvik a) 6 14 14 14 46
Spolu 33 34 33 33 133
Uéelové kurzy
Kurz na ochrana zivota a zdravia €) 18
Kurz pohybovych aktivit v prirode f) 30
UcCelové cvicenie e) 6 6 6 6
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Prehlad vyuzitia tyzdriov

Ginnost’ 1. roénik | 2. rocnik | 3.ro¢nik | 4. roénik
Vyuc€ovanie podla rozpisu 33 33 33 30
Maturitna skuska - - - 1
Casova rezerva(uéelové kurzy, opakovanie

" N R . 7 6 6 6
uciva, exkurzie, vychovno-vzdelavacie akcie ai.)
Ugast na odbornych akciach - 1 1 -
Spolu tyzdriov 40 40 40 37

poznamky k u¢ebnému planu:

a) Trieda sa mdze delit na skupiny podla su¢asne platnej legislativy.

b) Predmety eticka vychova/nabozenska vychova nie su klasifikované, na vysvedceni
a v katalégovom liste ziaka sa uvedie ,absolvoval/-a“.

¢) Predmet telesna a Sportova vychova mozno vyucovat aj v popoludnajsSich hodinach a spajat ju do
viachodinovych celkov.

d) Ziaci v kazdom roéniku absolvuju exkurzie (1 aZ 2 dni v $kolskom roku) na prehibenie, upevnenie
arozSirenie poznatkov ziskanych v teoretickom vyu€ovani. Exkurzie su su€astou vychovno-
vzdelavacieho procesu. Pripravuje a vedie ich ucitel, ktorého vyu€ovaci predmet najviac suvisi
s obsahom exkurzie.

e) Povinnou sucastou vychovy a vzdelavania ziakov u¢ebnych odborov strednych odbornych $kél v SR

f)

je ugcivo ,Ochrana Zivota a zdravia“. Obsah uciva sa realizuje u€elovymi cvi¢eniami a samostatnym
kurzom na ochranu Zivota a zdravia. Samostatny kurz je organizovany v 3.ro€niku.

V 1. ro¢niku je sucastou vyu€ovania tyzdenny Kurz pohybovych aktivit v prirode zamerany na zimné
$porty. Lyziarsko-vycvikovy kurz sa organizuje v rozsahu 5 dni (6 hodin denne) v 1. roéniku. Ugelové

cvi€enia a kurzy sa realizuju v ramci sedemtyzdfiovej Easovej rezervy v Skolskom roku.

6.4 Kurzy

Ziak podas trojroéného $tudia

tematickych celkov:

absolvuje nasledovné kurzy vramci plnenia jednotlivych

Druh kurzu Podmienky Vykonové Obsahové Standardy
Standard

Podmienkou Absolvent ma : Platné vSeobecno-zavazné pravne
absolvovania - uplatnit’ predpisy
kurzu je platné Poznanie platnych pravnych predpisov je
zdravotna predpisy, zasadnou podmienkou UspesSného
spbsobilost’ a - popisat’ absolvovania kurzu. Pracovné oblecenie,
vek, ktory konstrukciu a ochranné pomécky a prostriedky pri
ustanovuju platné zlozenie manipulacii s motorovou pilou.
pravne predpisy.  motorovych Motorova pila, manipulacia s motorovou

pil, ich funkéné
Casti,

pilou

ZloZenie konstrukcia a €innost motorove;j pily,
manipulacia s motorovou pilou s dodrzanim
pravidiel bezpecénosti prace a ochrany zdravia
pri praci.

Technologické postupy

Nacvik bezpecnej manipulacie s motorovou
pilou. Nacvik pilenia a odvetvovania stromov.
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Kurz umozni
rozSirenie
odborného profilu
absolventa.
VyZaduje dobry
zdravotny stav
uchadzacov, vek
18 rokov a
vodi¢sky preukaz
skupiny T.

Kurz umozni
rozSirenie
odborného profilu
absolventa.
VyZaduje dobry
zdravotny stav
uchadzadov, vek
18 rokov a

Absolvent ma :
- uplatnit’
platné
predpisy,

- popisat’
konstrukciu a
Zlozenie
krovinorezov,
ich funkéné
Casti,

- ovladat
technoldgiu
prace s
krovinorezmi v
réznych
podmienkach,
- postupovat' v
sulade so
zasadami
bezpectnej a
hygienickej
prace,

- poskytnut
prva pomoc pri
urazoch.
Absolvent ma:
- uplatnit’
platné pravne
predpisy,

- popisat’
konstrukciu a
zlozenie UKT,
- ovladat’
technolégiu
prace s UKT v
réznych
pracovnych
podmienkach,
- postupovat v
sulade so
zasadami OBP
a hygieny
prace,

- poskytnut’
prvd pomoc pri
urazoch.

Absolvent ma:
- uplatnit’
platné pravne
predpisy,

- popisat’
konStrukciu a
ZloZenie
SLKT,

Hodnotenie vysledkov prace. Prevencia
urazov, prva pomoc.

Platné vSeobecno-zavizné pravne
predpisy

Uplatfiovanie vSeobecno-zavaznych pravnych
predpisov ich dodrziavanie je podmienkou
uspeSného absolvovania kurzu. Pracovny
odev a obuv. Ochranné pomdcky a
prostriedky.

Krovinorez, manipulacia s krovinorezom.
Zlozenie konstrukcia a ¢innost' krovinorezu,
manipulacia s krovinorezom s dodrzanim
pravidiel bezpecénosti prace a ochrany zdravia
pri praci.

Technologické postupy

Nacvik bezpe€nej manipulacie s
krovinorezom. Nacvik odstrafiovania mladych
plevelnych drevin a neziaducich travnatych
porastov. Hodnotenie vysledkov prace.
Prevencia Urazov, prva pomoc.

Platné vSeobecno-zaviazné pravne
predpisy

Ovladanie platnych pravnych noriem pri
technolégii prace s UKT v réznych
pracovnych podmienkach je podmienkou
uspedného absolvovania kurzu. Je
nevyhnutné poznat pracovny odev, obuy,
ochranné pomocky a prostriedky.

UKT

Kurz obsluhy univerzalnych traktorov v
sustredovani dreva si vyzaduje poznat
Zlozenie UKT, technologické postupy a
dodrziavanie zasad bezpec&nosti a ochrany
zdravia pri praci a ochrany pred poziarom.
Technologické postupy prac pri
sustred’ovani dreva s UKT

Nacvik technologickych postupov pri dodrzani
zasad OBP, predchadzanie urazom.
Poskytnutie prvej pomoci pri pracovnom
uraze.

Platné vSeobecno-zavizné pravne
predpisy

Ovladanie platnych pravnych noriem pri
technoldgii prace s SLKT v réznych
pracovnych podmienkach je podmienkou
uspeSného absolvovania kurzu. Je

41



vodi¢sky preukaz
skupiny T.

Kurz umozni
rozSirenie
odborného profilu
absolventa.

Kurz umozni
rozSirenie
odborného profilu
absolventa.

- uplatnit’
technologiu
prace s SLKT
v rbznych
pracovnych
podmienkach,
- postupovat v
sulade so
zasadami
ochrany a
bezpec€nosti,
hygieny prace
a ochrany pred
poziarom,

- poskytnut
prvd pomoc pri
urazoch.

Absolvent ma:
- popisat’
konstrukciu a
hlavné Casti
hydraulického
nakladacieho
zariadenia,

- uplatnit’
pravne
predpisy pre
pracu s HR,

- uplatnit’
technologické
postupy pri
nakladani
dreva,

- postupovat' v
sulade so
zasadami
OBP,

- poskytnut
prvd pomoc pri
urazoch.
Absolvent ma:
- popisat’
jednotlivé Casti
stupackovej
supravy,

nevyhnutné poznat pracovny odev, obuyv,
ochranné pomécky a prostriedky.

SLKT

Kurz obsluhy a udrzby Specialnych lesnych
kolesovych tahadov si vyzaduje poznat
zloZenie SLKT, technologické postupy a
dodrziavanie zasad bezpec€nosti a ochrany
zdravia pri praci a ochrany pred poziarom.
Technologické postupy prac pri
sustredovani dreva s SLKT

Nacvik technologickych postupov pri dodrzani
zasad bezpec&nosti a ochrany zdravia pri praci
a ochrany pred poziarom, predchadzanie
urazom. Poskytnutie prvej pomoci pri
pracovnom uraze.

Platné vSeobecno-zaviazné pravne
predpisy

Ovladanie platnych pravnych noriem pri
manipulacii s technoldgiami HR v réznych
pracovnych podmienkach je podmienkou
uspedného absolvovania kurzu. Je
nevyhnutné poznat pracovny odev, obuv,
ochranné pomécky a prostriedky.
Technolégia prac s HR

Kurz ovladania hydraulickych nakladacich
zariadeni, hydraulickej ruky vyzaduje
zvladnutie technologickych postupov prac pri
manipulacii so zariadeniami HR pri dodrzani
ochrany a bezpec&nosti pri praci a ochrany
pred poziarom.

Ochranné prostriedky, prva pomoc
Nacvik technologickych postupov pri dodrZzani
zasad ochrany a bezpecénosti pri praci,
ochrany pred poziarom, predchadzanie
urazom, poskytnutie prvej pomoci pri
pracovnom uraze.

Platné vSeobecno-zavazné pravne
predpisy

Ovladanie platnych pravnych noriem pri
manipulacii so stupackovou supravou pri
zbere semien z vysokych stromov v réznych
pracovnych podmienkach je podmienkou
uspeSného absolvovania kurzu. Je
nevyhnutné poznat pracovny odev, obuv,
ochranné pomécky a prostriedky, stupackova
sUprava.

Technolégia prac so stupackovou
sUpravou

Kurz zberu plodov a semien z vysokych
stromov si vyZaduje zvladnutie
technologickych postupov prac pri manipulacii
so stupackovou supravou pri dodrzani zasad
och-rany a bezpecnosti pri praci a ochrany
pred poziarom.
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Kurz umozni
rozSirenie
odborného profilu
absolventa.

Kurz umozni
rozSirenie
odborného profilu
absolventa.

Absolvent ma:
- popisat’
jednotlivé cCasti
VKS

Absolvent ma:
- popisat’
konstrukciu a
hlavné Casti
hydraulického
nakladacieho
zariadenia,

- uplatnit’
pravne
predpisy pre
pracu s LPV,

- uplatnit’
technologické
postupy pri
nakladani
dreva,

- postupovat' v
sulade so
zasadami
OBP,

- poskytnut
prvd pomoc pri
urazoch.

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci,
prva pomoc

Nacvik technologickych postupov pri dodrzani
zasad ochrany a bezpecnosti pri praci,
ochrany pred poziarom, predchadzanie
urazom, poskytnutie prvej pomoci pri
pracovnom uraze.

Platné vSeobecno-zavazné pravne
predpisy

Ovladanie platnych pravnych noriem pri
manipulacii s VKS v réznych pracovnych
podmienkach je podmienkou uspesného
absolvovania kurzu. Je nevyhnutné poznat
pracovny odev, obuv, ochranné pomécky a
prostriedky.

Technolégia prac s VKS

Kurz ovladania hydraulickych nakladacich
zariadeni, hydraulickej ruky vyzaduje
zvladnutie technologickych postupov prac pri
manipulacii so zariadeniami HR pri dodrzani
ochrany a bezpec&nosti pri praci a ochrany
pred poziarom.

Ochranné prostriedky, prva pomoc

Nacvik technologickych postupov pri dodrzani
zasad ochrany a bezpecénosti pri praci,
ochrany pred poziarom, predchadzanie
urazom, poskytnutie prvej pomoci pri
pracovnom uraze.

Platné vSeobecno-zavizné pravne
predpisy

Ovladanie platnych pravnych noriem pri
manipulacii s VKS v réznych pracovnych
podmienkach je podmienkou Uspesného
absolvovania kurzu. Je nevyhnutné poznat
pracovny odev, obuv, ochranné pomécky a
prostriedky.

Technolégia prac s LPV

Kurz ovladania lesného pasového vytahovaca
vyzaduje zvladnutie technologickych postupov
pri praci s dodrzani ochrany a bezpecnosti pri
praci a ochrany pred poziarom.

Ochranné prostriedky, prva pomoc

Nécvik technologickych postupov pri dodrZzani
zasad ochrany a bezpecnosti pri praci,
ochrany pred poZziarom, predchadzanie
urazom, poskytnutie prvej pomaoci pri
pracovnom Uraze.
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Ziskanie kurzov uvedenych v nasledujucej tabulke je podmienené ucastou Ziaka na odbornej
stazi v partnerskej organizacii v ramci mobilitného projektu ERASMUS+ :

Druh kurzu

KURZ lezenia do
korun stromov
stupackovou
supravou

KURZ
sustred'ovania
dreva
traktorovym
lanovym
systémom(dalej
len TSL)

Vykonavanie
c¢innosti

s prihliadnutim
na Specifikaciu
chraneného

Podmienky

Kurz umozni
rozSirenie
odborného profilu
absolventa.

Kurz umozni
rozSirenie
odborného profilu
absolventa.

Staz umozni
rozSirenie
odborného profilu
absolventa.

Vykonové
Standardy

Absolvent ma :
- uplatnit' platné
predpisy,

- popisat’
konstrukciu a
Zlozenie
stupackovej
supravy

jej funkéné casti,
- ovladat
technolégiu
prace so
stupackovou
sUpravou Vv
réznych
podmienkach,

- postupovat v
sulade so
zasadami
bezpecnej a
hygienickej
prace,

- poskytnut prva
pomoc pri
urazoch.
Absolvent ma:

- uplatnit' platné
pravne predpisy,
- popisat’
konstrukciu a
ZloZenie
traktorovych
lanovych
systémov (TLS),
- ovladat
technolégiu
prace s TLS v
réznych
pracovnych
podmienkach,

- postupovat v
sulade so
zasadami OBP a
hygieny prace,

- poskytnut' prva
pomoc pri
urazoch.
Absolvent ma:

- popisat’ druhy
chranenych
uzemi,

- uplatnit’
Specifika

Obsahové standardy

Teoreticka priprava SOS lesnicka
v ramci predmetu: Technolégia |. rocnik
tematicky celok : Semenarstvo

Prakticka priprava- partnerska
organizacia:

Vyznam pouzitia stupackovej supravy.
Pracovny postup a zasady BOZP pri praci.
Nacvik lezenia na trenazéri.

Nacvik lezenia do koruin stromov v poraste.
Zaverec¢na skuska.

Teoreticka priprava SOS lesnicka
v ramci predmetu: Technolégia Il. ro¢nik
tematicky celok: Sustredovanie dreva

Prakticka priprava- partnerska
organizacia:

Vyznam pouZitia stupackovej supravy.
Pracovny postup a zasady BOZP pri praci.
Nacvik lezenia na trenaZéri.

Nacvik lezenia do koruin stromov v poraste.
Zaverecna skuska.

Teoreticka priprava SOS lesnicka
v ramci predmetu Nauka o lese |. ro¢nik
tematicky celok: Zaklady ochrany lesa
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uzemia
Narodného parku

starostlivosti

o chranené
uzemie, sposoby
ochrany,

- uplatnit’ postupy
pri
protipovodiovych
opareniach,

- ovladat postupy
V prevencii a
ochrane proti
podkdérnemu
hmyzu

v chranenych
Uzemiach,

- ovladat postupy
a technické
spbsoby
spristupfiovania
chranenych
uzemi,

- ovladat postupy
na zabezpecenie
vyskytu vzacnych
druhov fauny

a flory.

Prakticka priprava- partnerska
organizacia:

Uvodné $kolenie, $kolenie BOZP.
Oboznamenie sa s chranenym Uuzemim NP,
Specifika, spdsoby ochrany, zameranie
lesnej spravy, lokalizacia, hranice NP,
protipovodnové opatrenia,

Ochrana a sp6sob boja proti podkérnemu
hmyzu v narodnom parku.

Spodsoby spristupnovanie lokalit narodného
parku- premostenia potokov, vystavba
chodnikov a iné.

Zabezpecenie vyskytu vzacnych druhov
fauny a fléry v narodnych parkoch.
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7  UCEBNE OSNOVY PREDMETOV STUDIUNEHOODBORU
4556K OPERATOR LESNEJ TECHNIKY

Tvoria prilohu Skolského vzdelavacieho programu
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